DIE LINKE.

Fraktion in der Stadtvertretung
~der Landeshauptstadt Schwerin

Schwerin, 15.09.2017

Anfrage

Schweriner VVolkshochschule

Sehr geehrter Her Oberbirgermeister,

ich bitte freundlichst um die Beantwortung nachfolgender Fragen:

1)

2)

3)

4)

o)

6)

7)

Wie viele Dozentinnen und Dozenten sind derzeit an der Volkshochschule be-
schaftigt?

Werden an der Volkshochschule derzeit Integrationskurse durchgefiihrt und
wenn ja mit welchem Stundensatz werden diese vergutet?

Wie hoch ist die durchschnittliche Stundenzahl, die Honorarkrifte an der
Volkshochschule Schwerin arbeiten?

Wie viele Beschéftigungsverhaltnisse mit einer Stundenzahl von mehr als
20/MWoche gibt es derzeit?

Wie viele Honorarkréfte sind arbeitnehmeréhnlich beschéaftigt? (siehe zuge-
sagte Erhebung der Verwaltung in der Antwort auf die Fraktionsanfrage vom
15.01.2016)

Wie viele Honorarkréfte kénnten unter Bezugnahme auf Frage 5) folglich von
der Anwendung des Berliner Modells profitieren, das eine qualifikationsge-
rechte Zahlung eines Basishonorars und Zuschiisse zur Sozialversicherung
vorsieht, und unter anderem auch durch die Volkshochschule der Landes-
hauptstadt Potsdam angewandt wird?

Wie hoch wére die finanzielle Mehrbelastung fur den Stadthaushalt bei An-
wendung des Berliner Modells flr arbeitnehmershnlich beschéftigte Hono-
rarkrafte an der Volkshochschule Schwerin.
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8) Wann plant die Verwaltung die Honorare das nachste Mal generell anzupas-
sen/zu erhéhen?

9) Wie hat sich die Zahl derjenigen erhéht, die an der Volkshochschule die Be-
rufsreife und die mittlere Reife abgelegt haben, seit dies durch das Land fi-
nanziert wird?

10)Welchen Stundensatz erhalten Honorarkréfte, die Schilerinnen und Schiler
unterrichten, die Abschliisse, wie unter 8) nachgefragt, anstreben?

11)Werden an der Volkshochschule derzeit Integrationskurse durchgefiihrt und
wenn ja mit welchem Stundensatz werden diese vergutet?

12)Wie wurde die Beschlussfassung der Stadtvertretung vom 25.01.2016 zur
Aufnahme von j&hrlich einer Reise in eine der Schweriner Partnerstadte bis-
lang durch die Volkshochschule umgesetzt und mit welcher Resonanz?

13)Falls keine Umsetzung des Stadtvertreterbeschlusses erfolgte, warum nicht
und wann wird dies nachgeholt?

Mit freundlichen Grifien

5 Gk

Henning Foerster
Fraktionsvorsitzender DIE LINKE
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LANDESHAUPTSTADT SCHWERIN

Landeshauptstad! Schwerin*Der Oberbirgarmaister=41sPF 11 10 4215010 Sehwerin
Der Oberbiirgermeister

Fraktion DIE LINKE
Herrn Henning Foerster
. Hausanschrift: Puschkinstr. 13 + 19055 Schwerin
- im Hause - Zimmer: 0.06
Telefon: 0385 59127-30
Fax: 0385 59127-22
E-Mail: dkretzschmar@schwerin.de

Ihre Nachricht vom/lhre Zeichen Unsere Nachricht vom/Unser Zeichen Datum Ansprechpartner/in
2017-098-15 2017-10-24 Herr Kretzschmar

Schweriner Volkshochschule
- Ihre Anfrage vom 15.09.201 7Inachtrégliche Beantwortung der offenen Fragen

Sehr geehrter Herr Foerster,

nachfolgend dchte die noch offenen Fragen lhrer Anfrage vom 15. September 2017
Zusammenhéngend beantworten:

4. Wie viele Beschiftigungsverhiiltnisse mit einer Stundenzahl von mehr als 20/Woche gibt
es derzeit?

6. Wie viele Honorarkrifte sind arbeitnehmerihnlich beschiftigt? (siehe zugesagte
Erhebung der Verwaltung in der Antwort auf die Fraktionsanfrage vom 15.01.2016)

6. Wie viele Honorarkrifte kénnten unter Bezugnahme auf Frage 5) folglich von der
Anwendung des Berliner Modells profitieren, das eine qualifikationsgerechte Zahlung
eines Basishonorars und Zuschiisse zur Sozialversicherung vorsieht, und unter anderem
auch durch die Volkshochschule der Landeshauptstadt Potsdam angewandt wird?

7. Wie hoch wiire die finanzielle Mehrbelastung fiir den Stadthaushalt bei Anwendung des
Berliner Modells fiir arbeitnehmerihnlich beschéftigte Honorarkrifte an der
Volkshochschule Schwerin.

Alle in der Volkshochschule (VHS) geschlossenen Honorarvertrdge wurden berpriift. Die
Kursleitenden unterrichten in der Regel 2 bis 4 Stunden in der Woche. Derzeit unterrichtet lediglich
ein Dozent mit mehr als 20 Wochenstunden. Dieser Kursleiter gab auf Anfrage an, als
Selbststandiger tétig und sozialversichert zu sein. Von der Anwendung des Berliner Modells kénnte
dieser Dozent als einzige arbeitnehmer&hnlich beschéftigte Honorarkraft ggf. profitieren, was naher
zu Uberprifen wére. Aufgrund der geringen Anzahl arbeitnehmerahnlich beschaftigter Honorarkrafte
an der VHS wird eine mégliche Anwendung des Berliner Modells jedoch zum jetzigen Zeitpunkt nicht
weiter gepriift.

Mit freundlichen GriiRen

(o Ve

Dr. Rico Badenschier
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