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ber die/den Beigeordnate/n des Dezernates i1 //(’/ p@
Herrn Nottebaum /‘ '

Antrag auf Stellenbesetzung/Funktiensbesetzung

Gemalk den Regularien der DA zur Beanitragung von Stellenbesetzungen/ Funktions-
hesetzungen wird die Besetzung der nachfolgenden Stelle/Funktion beantragt:

Stellen-Nr, : 0570-1
Stellen-Funktionshezeichnung . Stadtbrandoberamtsrat/rétin

Fachgruppenleiter/in ,Gefahrenabwehr®/
Stellv. Fachdienstleiter/in

Besoldungs-/Enigeligruppe tA13g.D.

Die Stelle soll B intarn
extern
hesetzt werden.

Zu erwartende durchschnittliche Persanal-
kosten fur die o.g. Stelle im Haushaltsjahr: je 85.000 EUR

Begrindung: (als Anlage beizufligen)

Die Notwendigkeit der Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung ist hinreichend zu begriinden.
Insbesondere ist auf die gesetzliche Aufgabenwahrnehmung und dgl. hinzuweisen.
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Anlagen
- Begrundung Notwendigkeit

Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung

- Arbeitsplatz-/Stellenbeschreibung
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Anlage

Begriindung des Antrags auf Stellenbesetzung zur Stelle 0570-1

Die Stelle des Facharuppenleiters / der Fachgruppenleiterin fir ,Gefahrenabwehr®, Org-
Kennziffer 37.2, umfasst wichtige Pflichtaufgaben aus den Bereichen des Abwehrenden
Brandschutzes, der Leistungserbringuing im Rettungsdienst und der Katastrophenabwehr. Burch
den Stelleninhaber / die Stelleninhaberin wird zudem die sténdige Vertretung der
Fachdienstleitung wahrgenommen,

Dem Fachgruppenleiter / der Fachgruppenleiterin sind die Bereiche Berufsfeuerwehr, Freiwillige
Feuerwehr, Aus- und Forthildung der Feuerwehr und die Einsatzvorbereitung zugeordnet, die
Leitung des operativ-taktischen Stabes obliegt ihm / ihr ebenfalls. Darliber hinaus nimmt er ! sie
Titigkeiten als Gesamteinsatzleiter fir besondere und schwierige Schadenslagen aller Art in der
Landeshauptstadt Schwerin wahr. Er /sie steuert und koordiniert wichtige Aufgaben, die das
gesamte Amt sowie die Zusammenarbeit mit anderen Amtern, Behérden und Einrichtungen
sowie Unternehmen und Blrgern betreffen.

Der bisherige Stelleninhaber wird Anfang 2018 versetzt. Daher ist die unmittelbare
Wiederbesetzung dringend erforderhich.

Die Stelle sollte imern wie extern ausgeschrieben werden, um elne ausreichende Anzahi
geeigneter Bewerber in die Auswahi einbeziehen zu kénnen. Die- Stelle st zwingend mit einem
Beamien bzw. einer Beamtin der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt der Fachrichtung
Feuerwehr sowie fachlichen Kenntnissen auf Grundlage eines einschiigigen Studiums oder
langjahriger Erfahrung zu besetzen, um den hohen Anforderungen der herausgehobenen
Fiihrungsaufgabe gerecht werden zu kénnen.
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