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Antrag Drucksache Nr.: 01754/2019 der Fraktion Unabhanglga Burger
‘Betreff: Mobbing an Schulen entgegenwirken :
Beschlussvorschiag: o

Der Oberbiirgermeister wird beauftragt, Manahmen vorzulegen, wie dem Mobbing an Schulen und
anderen Bildungseinrichtungen wirksam entgegengewirkt werden kann.

Hierbei ist auch zu untersuchen, ob und inwieweit die bestehenden Telefon- und sonstigen Beratungs-
* und Hilfsangebote der Landeshauptstadt fur dieses Thema eingebunden werden kﬁl‘lnen Auch in
Betracht zu Z|ehen ist eine Starkung dar Schulsozmlarbalt .

Der Stadtvertretung sind zur Septembersﬂzung 2019 Vorschlage zu unterbresten

Aufgrund des vorstehenden Beschtussvorsohlags nimmt die Vewvaltung hierzu Stellung

1. Rechtliche Bewertung (u a. Priifung der Zulésslgkeut ggf,Abwemhung von’ blshengen '
Beschlﬁsaen der Stadtvertretung)

Aufgabenbereich: Eigener Wirkungskreis
Der Antrag ist zuldssig.

2. Prufung der finanziellen Auswirkungen
Art der Aufgabe: Freiwillige Aufgabe (ergﬁnzend)
Kostendeckungsvorschlag entsprechend § 31 (2) S. 2 KV: Im Antrag nicht enthalten.

Einschétzung zu voraussichtlich entstehenden Kosten (Sachkosten, Personalkosten):

Zum derzeitigen Zeitpunkt kénnen kei'ne dezidierten Kosten benannten werden.

3. Empfehlung zum weiteren Verfahren

Zustimmung mit Anmarkung

Die Stadtverwaltung arbeitet bereits an Malknahmen, die helfen sollen, Mobblnl an Schulen und
anderen Bildungseinrichtungen wirksam entgegenzuwirken.

So sind die Kapazitaten der Schulsozialarbeit seit 2017 sukzessive ausgebaut worden. In Schwerin
sind an den verschiedenen Schulen insgesamt 26 Schulsozialarbeiter/innen im Dienst. Dabei handelt
es sich um ausgebildete sozialp&dagogische Fachkrafte. Der vom Jugendhilfeausschuss und der
Verwaltung 2018 erarbeitete Bedingungsrahmen fiir die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sieht
einen weiteren Ausbau der Schulsozialarbeit vor.

Im Rahmen der Schulsozialarbeit werden auch praventive Gruppenagebote durchgefithrt (z. B. mit dem
Anti-Mobbing-Koffer), um die Klassen als Team zu stérken und Gewalt und Mobbing
entgegenzuwirken. Zum anderen kénnen die Fachkréfte der Schulsozialarbeit auf akute
Konfliktsituationen intervenierend mit ihren verschiedenen sozialpddagogischen Methoden eingehen
und/oder vermittelnd tatig werden. Sie sind zudem fachlich bei ihrem Anstellungstrager eingebunden,
so dass bei Bedarf gemeinsam Einzelfdlle (unter Beriicksichtigung des Datenschutzes) besprochen
und geeignete Lésungsstrategien und/oder Netzwerkpartner gefunden werden kénnen.

Weiterhin gibt es in Schwerin Gber den Deutschen Kinderschutzbund das Kinder- und Jugendtelefon.
Das kostenfreie Angebot bietet Gesprachsangebote bei Fragen, Schwierigkeiten oder Kummer
(montags bis freitags, in der Zeit von 14 — 20 Uhr).



Daneben gibt es in den Schweriner Schulen fir diese Thematik verschiedene Ansprechpartner/innen:
Schulleitungen, Klassenlehrer/innen, Vertrauenslehrkréfte, Klassensprecher/innen, Schillerrat oder
Streitschlichter/innen.

Zunehmend von Bedeutung ist offenbar das Thema Cyber-Mobbing. Hier bestand bereits eine

Arbeitsgruppe, die an mehreren Schulen erfolgreich aktiv war. Die Verwaltung will im Arbeitskreis

- Schulsozialarbeit besprechen, inwieweit es méglich ist, entsprechende Aktivitaten erneut ins Leben zu
rufen. Parallel dazu soll recherchiert werden, welche Mogllchkeﬁen ‘dariiber hmaus bereﬁs in anderen
Kommunen bestehen.

'Die weiteren Aktivititen sollen auch mit Vertretern der Ministerien fir Soziales Gleichstellung und
Integration bzw. fir Bildung, Wissenschaft und Kultur erértert werden. i

- Denkbar sind in diesem Zusammenhang sowohl Zielvereinbarungen als auch eine Ausdehnung von

~ Kooperationsvertragen zwischen Schulen und Schultragern. Das ist aus Verwaltungssicht auch deshalb

geboten, weil es auch aus Sicht von Tréagern nicht um die Herstellung eines reibungslosen
Bildungsbetriebes, sondern um das behutsame Erarbeiten einer langfristig greifenden Entwicklungs- .
und Integrations- und Teilhabeperspektive geht. ‘

.Andras Rdhl



