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Abgestimmte/definierte Zielsetzung

gemeinsame Zielsetzung zwischen der Stadt und den Triagern

Was soll fiir die Kinder/Jugendlichen der LHS SN erreicht
werden?
Was braucht es dafiir?

Aktivierung und Ressourcen

Unterscheidung zwischen Vernetzungsarbeit und soz.rauml.
orientierter Arbeit notwendig

wie gelingt die Aktivierung der Kinder und Jugendlichen?

passiert am Rande durch Vernetzung, wo sind Bedarfe und
Ressourcen?

Vernetzung und TV Arbeit differenziert zu betrachten
Vernetzung in anderer Qualitit

Netzwerkarbeit verortet in Zuwendungsbescheiden

Koordinierende in Verantwortung fiir Kooperation - Wirkung

Bedarfsfeststellung

Gestaltung weiterer Schritte
Erreichbarkeit der politischen Ebene!?

Kooperation statt Konfrontation

Urspriinglich angedacht in TV Arbeit,
miisste umgesetzt werden

Vernetzung mit anderen Fachbereichen
->HZE Bereich

Initiierung von Fachtagen zu spezifischen
Themen

Fokus auf Bedarfe

Austausch zu aktuellen Themen - Begleitung durch weitere
Expertisen sinnvoll

Fokus mitunter erst einmal nicht auf Projektgestaltung, sondern
auf Bedarfserhebung

Fehlende Arbeitsstruktur

Austausch wichtig, aber dartiber hinaus muss eine
Arbeitsstruktur geschaffen werden

Vernetzung ohne festes Medium schwierig aufgrund von
Arbeitsverdichtung

TV Arbeit iiberdenken

o keine TVs zur Vernetzung notig
o Aktivitat der Gesamtmitglieder eines TVs fehlt - Einzelne
engagiert

o Sozialraumorientierung fehlt - Problemlagen so vielfaltig,
das die TVs das nicht abdecken kénnen
o weitere Experten notwendig

was braucht es heute?

Anlass TVs zu installieren

Vernetzung

Sozialraumorientierung

o soz. rdumliche Kompetenz der Mitarbeitenden zu stirken
o Bedarfe erkennen und reagieren

Jugendliche aktivieren/beteiligen

o

[o]

o

-> Entwicklungen? Ergebnisse erreicht? Evaluation wére notig
gewesen

->Was braucht es dariiber hinaus noch?

->andere Formate?

TV Arbeit iiberdenken

- wenn Wissenstransfer verloren geht, ist die TV Arbeit zu
hinterfragen

TV Arbeit Sinnvoll
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Wissenstransfer aufgrund von Personalwechsel geht etwas
verloren

Sinnvoll, TVs behalten, tiberlegen, was modifiziert werden soll

TV Il - Koordinierende

o Grofse des TVs

o Mitnehmen des Einzelnen schwierig

o Idee des TVs, was soll passieren, was soll fokussiert
werden

o Diversitit der Fachbereiche, Zielgruppen, Themen

o weitere Begleitung des TVs - was muss modifiziert
werden /Prozessbegleitung?

o Zielsetzung muss gut formuliert werden

o Projekte mehr an Bedarfen orientiert werden

o wichtig als Austauschmedium -> Zielsetzung des TVs
etwas aus dem Fokus

Wie lasst sich die Tragerverbundsarbeit in
der Landeshauptstadt Schwerin
zukunftsfahig gestalten?



