Gesellschaftsvertrag der Mecklenburgisches Staatstheater GmbH
§ 1 Firma und Sitz
(1) Die Firma der Gesellschaft lautet
Mecklenburgisches Staatstheater GmbH
(2) Sitz der Gesellschaft ist Schwerin.
§ 2 Gegenstand der Gesellschaft

(1) Gegenstand der Gesellschaft ist der Betrieb eines Mehrspartentheaters sowie
die Auffihrung von Bihnenwerken aller Gattungen im Musik-, Tanz- und
Sprechtheater sowie die Darbietung von Konzerten.

(2) Die Gesellschaft unterhalt folgende Sparten an folgenden Standorten:
Schwerin: Musiktheater, Konzert, Schauspiel, Ballett

Parchim: Kinder- und Jugendtheater einschliefSlich des Figurentheaters, Fritz-
Reuter-Btihne

(3) Die Gesellschaft ist zu allen Mafinahmen und Geschéften berechtigt, durch die
der Gegenstand der Gesellschaft geférdert wird. Insbesondere ist die
Gesellschaft zur Zusammenarbeit mit vergleichbaren Unternehmen und
Einrichtungen berechtigt.

§ 3 Gemeinniitzigkeit

(1) Die Gesellschaft verfolgt unmittelbar gemeinntuitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,steuerbeglinstigte Zwecke“ der Abgabenordnung.

(2) Zweck der Gesellschaft ist die Férderung von Kunst und Kultur, aber auch die

Forderung von Erziehung und Bildung.

(3) Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch das Betreiben eines
Mehrspartentheaters und die Auffiihrung von Bihnenwerken und Konzerten

auch an Abstecherorten, so auch Bildungseinrichtungen.

(4) Die Gesellschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie

eigenwirtschaftliche Zwecke.

(5) Mittel der Gesellschaft duirfen nur fir die satzungsmafiigen Zwecke verwendet

werden.

07.12.2015
in der vom Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur am 03.05.2016 tUbersandten Fassung



(6) Die Gesellschafter dliirfen keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen

Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten.

(7) Die Gesellschafter erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der

Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke nicht mehr als ihre

eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten

Sacheinlagen zurtck.

(8) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd

sind, oder durch unverhéltnisméfsig hohe Verglitungen beglinstigt werden.

(9) Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fallt

das Vermoégen der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der

Gesellschafter und den gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten

Sacheinlagen Ubersteigt, an die Gesellschafter im Verhaltnis ihrer Beteiligung

am Stammkapital, die es unmittelbar und ausschliefSlich fur gemeinnutzige,

mildtétige oder kirchliche Zwecke zu verwenden haben.

§ 4 Stammkapital und Stammeinlagen

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 400.000,00 EUR (in Worten:

vierhunderttausend Euro)
(2) Von diesem Stammkapital halten

a) das Land M-V ...

einen Geschéftsanteil Nr. mit einem Nennbetrag in Héhe von

299.600,00 EUR (74,9 %)

b) die Landeshauptstadt Schwerin

einen Geschaftsanteil Nr. mit einem Nennbetrag in Héhe von

40.000,00 EUR (10 %)

) der Landkreis Ludwigslust-Parchim

einen Geschéftsanteil Nr. mit einem Nennbetrag in Héhe von

40.000,00 EUR (10 %)

d) die Stadt Parchim

einen Geschéaftsanteil Nr. mit einem Nennbetrag in Héhe von

20.400,00 EUR (5,1 %)
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(3) Die Stammeinlagen wurden bei Grindung der Gesellschaft in voller Hohe in bar

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

erbracht.
§ 5 Dauer der Gesellschaft
Die Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt.
§ 6 Geschiftsjahr
Das Geschéaftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.
§ 7 Organe der Gesellschaft
Organe der Gesellschaft sind:

(1) die Gesellschafterversammlung
(2) der Aufsichtsrat

(3) die Geschéaftsfihrung
§ 8 Geschiftsfiihrung und Vertretung/Vier-Augen-Prinzip

Die Geschéftsfihrung der Gesellschaft besteht aus einer oder mehreren
Personen. Die Berufung soll fir héchstens 5 Jahre erfolgen. Wiederholte
Berufung ist zuldssig. Die Berufung zum Geschaftsfiihrer/zur
Geschaftsfihrerin ist jederzeit widerruflich.

Besteht die Geschéaftsfihrung aus mehreren Personen, so vertreten jeweils zwei
von ihnen gemeinschaftlich die Gesellschaft oder jeweils eine von ihnen in
Gemeinschaft mit einem Prokuristen/einer Prokuristin. Ist nur eine Person zur

Geschaftsfihrung bestellt, so vertritt sie die Gesellschaft allein.

Besteht die Geschéftsfiihrung aus mehreren Personen, so kann die
Gesellschafterversammlung durch Beschluss einer oder mehreren von ihnen

Einzelvertretungsbefugnis erteilen.

Die Geschéftsfihrung ist verpflichtet, die Geschéafte der Gesellschaft in
Ubereinstimmung mit den Gesetzen, dem Gesellschaftsvertrag, der
Geschaftsanweisung fur die Geschaftsfiihrung, gegebenenfalls dem
Geschaftsverteilungsplan fir die Geschaftsfihrung, den Beschliissen des

Aufsichtsrates und den Beschlissen der Gesellschafterversammlung zu fihren.

Die Geschéaftsfihrungsbefugnis der Geschéaftsfihrung erstreckt sich auf alle
Handlungen, die der gewohnliche Betrieb der Gesellschaft im Rahmen des
beschlossenen Wirtschaftsplanes mit sich bringt. Fir Geschéaftsfihrungs-
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(6)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

handlungen, die dariiber hinausgehen, bedarf es nach Mafdgabe der
Regelungen dieses Gesellschaftsvertrages eines vorherigen, zustimmenden
Beschlusses der Gesellschafterversammlung.

Unbeschadet einer etwa erteilten Einzelvertretungsbefugnis ist die
Geschaftsfiihrung verpflichtet sicher zu stellen, dass im Hinblick auf sdmtliche
Tatigkeiten der Gesellschaft und sadmtliche Geschéaftsbereiche das Vier-Augen-
Prinzip gewahrt wird. Zu diesem Zweck hat die Geschaftsfihrung interne
Regelungen zur Wahrung des Vier-Augen-Prinzips fir alle Tatigkeiten und
Geschaftsbereiche der Gesellschaft schriftlich aufzustellen. Diese internen
Regelungen zur Wahrung des Vier-Augen-Prinzips bedtirfen eines
zustimmenden Beschlusses der Gesellschafterversammlung.

§ 9 Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung ist einzuberufen, wenn eine Beschlussfassung
der Gesellschafter erforderlich wird, die Einberufung aus einem sonstigen
Grunde im Interesse der Gesellschaft liegt oder ein Gesellschafter oder der
Aufsichtsrat dies verlangt. In jedem Fall ist jahrlich mindestens eine
Gesellschafterversammlung innerhalb der ersten acht Monate des
Geschaftsjahres einzuberufen.

Die Gesellschafterversammlung wird durch die Geschéftsfiihrung einberufen.
Die Einberufung hat mit einer Frist von zwei Wochen schriftlich oder per
Telefax oder in elektronischer Form (§ 126 a BGB) unter Mitteilung der
Tagesordnung und Ubersendung der weiteren zur Beschlussfassung
notwendigen Unterlagen zu erfolgen. Mit Zustimmung aller Gesellschafter kann
auf die Einhaltung einer bestimmten Form der Einladung oder Fristen

verzichtet werden.

Kommt die Geschéaftsfihrung dem Einberufungsverlangen eines oder mehrerer
Gesellschafter oder des Aufsichtsrates nicht binnen einer Frist von einer Woche
nach, so kann dieser Gesellschafter oder der Aufsichtsrat selbst die
Einberufung der Gesellschafterversammlung nach den vorstehenden

Grundsatzen vornehmen.

Die Gesellschafterversammlung findet am Sitz der Gesellschaft statt. Sie kann
aus begrindetem Anlass an einem anderen Ort abgehalten werden.

Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fihrt die Vertretung des
Mehrheitsgesellschafters; sie kann die Leitung der Gesellschafterversammlung,
insbesondere auch an die Geschaftsfihrung tibertragen. Die
Versammlungsleitung benennt eine Person zur Protokollfihrung.
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(6)

(7)

(8)

(9)

Der Minister/die Ministerin des fir Kunst und Kultur zustandigen
Ministeriums des Landes M-V, die Blirgermeister/ die Blirgermeisterinnen der
Stadte bzw. der Landrat/die Landratin vertreten den jeweiligen Gesellschafter
in der Gesellschafterversammlung. Diese Personen kénnen Bedienstete des
betreffenden Gesellschafters im Verhinderungsfall mit ihrer Vertretung
beauftragen (§ 71 Absatz 1 KV M-V). Vollmachten zur Vertretung und
Austibung des Stimmrechts mussen der Gesellschaft in schriftlicher Form
Ubergeben werden.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfiahig, wenn mindestens 90 % des
Stammkapitals vertreten sind. Fehlt es daran, so ist innerhalb von einer Woche
eine neue Versammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen, die immer
beschlussfiahig ist, worauf in der Einladung hinzuweisen ist.

Beschltisse der Gesellschaft werden in der Regel in einer
Gesellschafterversammlung gefasst. Beschliisse konnen auch im schriftlichen
Verfahren gefasst werden, wenn samtliche Gesellschafter dem schriftlich
zustimmen. Die Geschaftsfiihrung ist verpflichtet, unverztiglich tiber das
Ergebnis der Abstimmung zu informieren. § 9 Abs. 9 findet entsprechende

Anwendung.

Uber die Gesellschafterversammlung ist ein Protokoll anzufertigen. Dieses soll
enthalten:

a) Tag, Ort und Zeit der Versammlung,

b) Namen der Anwesenden und vertretenen Gesellschafter,

c) Tagesordnung und Antréage,

d) Ergebnis der Abstimmung sowie Wortlaut der gefassten Beschltsse,

e) Angaben Uber die Erledigung sonstiger Antrage.

Das Protokoll ist von der Leitung der Gesellschafterversammlung sowie von der
protokollfiihrenden Person zu unterzeichnen und jedem Gesellschafter in

Abschrift zuzusenden.

(10) Beschltisse der Gesellschafter werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen

Stimmen gefasst, soweit nicht dieser Gesellschaftsvertrag oder das Gesetz
zwingend eine andere Mehrheit vorschreiben. Je Euro 1,00 (ein) eines
Geschaftsanteils gewahrt eine Stimme. Die auf einzelne Gesellschafter
entfallenden Stimmen kénnen nur einheitlich abgegeben werden.

(11) Ein Gesellschafter, der durch eine Beschlussfassung in der

Gesellschafterversammlung entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit
werden soll, hat hierbei und bei allen Mafinahmen, die aus wichtigem Grund
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gegen diesen Gesellschafter ergriffen werden, kein Stimmrecht und darf ein
solches auch nicht fir andere austiben. Dies gilt auch bei Beschlussfassungen
der Gesellschafterversammlung, welche die Einleitung oder die Erledigung eines
Rechtsstreits gegentiber einem Gesellschafter zum Inhalt haben. Im Ubrigen
gilt das Stimmverbot des § 47 Absatz 4 GmbHG nicht, insbesondere auch nicht
bei Beschlussfassungen tiber die Vornahme eines Rechtsgeschéftes, der Abgabe
einer einseitig empfangsbedtirftigen Willenserklarung oder einer
rechtsgeschéaftsdhnlichen Handlung mit oder gegentiber einem Gesellschafter.

Das Stimmverbot geméafs § 47 Absatz 4 GmbHG gilt insbesondere auch nicht bei
Beschlussfassungen der Gesellschafterversammlung, die (auch) die
zuwendungsrechtlichen Rechtsverhaltnisse zu einem oder mehreren
Gesellschaftern zum Gegenstand haben oder den Vertrag tiber den
koordinierenden Zuwendungsgeber gemafs Nummer 1.5.1 VV zu § 44 LHO
betreffen oder bertihren. Das Stimmverbot gilt allerdings dann, wenn
Gegenstand der Beschlussfassung in der Gesellschafterversammlung die
Einziehung des Geschéftsanteils eines Gesellschafters wegen wesentlicher
Abweichung des Landtages, des Kreistages oder der jeweiligen Stadtvertretung
vom Inhalt des Vertrages tiber den koordinierenden Zuwendungsgeber ist (vgl. §
25 Absatz 1 lit. d)

(12) Beschluisse tiber die Beteiligung an anderen Gesellschaften bedurfen eines
mit allen Stimmen gefassten Beschlusses der Gesellschafterversammlung (§ 73
Absatz 1 Ziffer 7 KV M-V). Gleiches gilt fir Beschltisse gemafs § 10 Absatz 2
Ziffer 2., 4. und 6. Die Anderung des Gesellschaftszweckes bedarf ebenfalls

eines mit allen Stimmen gefassten Gesellschafterbeschlusses.

(13) Gesellschafterbeschliisse kdnnen nur binnen sechs Monaten seit der
Beschlussfassung durch Klage angefochten werden. Die Frist beginnt mit

Zugang des Protokolls beim jeweiligen Gesellschafter.

(14) Die Vertretung des Mehrheitsgesellschafters in der Gesellschafterversammlung

vertritt die Gesellschafterversammlung gegentiber der Geschéftsfihrung.
§ 10 Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung

(1) Unbeschadet des Rechts der Gesellschafterversammlung jederzeit Gegenstande
zur Beschlussfassung an sich zu ziehen, obliegt der Gesellschafterversammlung
die Beschlussfassung unter anderem tiber folgende Beschlussgegensténde:

1. die Festlegung und Fortschreibung der mit der Gesellschaft mittelfristig
verfolgten Ziele;

2. der Beschluss tiber den Wirtschaftsplan und seine Anderungen,;
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(2)

10.

11

12.

die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des
Jahresergebnisses;

. die Berufung und Abberufung geschéftsfiihrender Personen, die Bestellung

und Abbestellung der kaufméannischen Leitung, die
Anstellungsbedingungen, die Anderung derselben und die Kiindigung der
Anstellungsvertrdge aller Vorgenannten;

die Anstellungsbedingungen der Spartenleitungen und die Anderung
derselben;

Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschéaftsfihrung;
die Auflésung der Gesellschaft und die Bestellung des Liquidators;

die Geltendmachung von Anspriichen gegen Mitglieder des Aufsichtsrates
und der Geschéaftsfihrung;

die Erhéhung und Herabsetzung des Stammbkapitals;

sonstige Anderungen des Gesellschaftsvertrages;

.die Beschlussfassung tiber die Geschéaftsanweisung an die

Geschaftsfiihrung und gegebenenfalls der Geschéaftsverteilungsplan fir die
Geschaftsfihrung;

die Beschlussfassung tiber die Einfihrung von Spartenbudgets und einer
Spartenrechnung

Alle Geschéafte und Handlungen aufSerhalb eines beschlossenen

Wirtschaftsplanes und alle Angelegenheiten, Handlungen und Geschéfte, die

Uber den gewOhnlichen Geschéftsbetrieb hinausgehen, bedlirfen der vorherigen

Zustimmung der Gesellschafterversammlung. Hierzu gehéren unter anderem

auch:

. der Erwerb und die Grindung anderer Unternehmen, der Erwerb und die

Veraufierung von Beteiligungen an anderen Unternehmen sowie
Anderungen der Beteiligungsquote und die Teilnahme an einer

Kapitalerh6hung gegen Einlagen;

die VerdufSerung des Unternehmens im Ganzen und die Einstellung des
Geschéaftsbetriebes;

der Abschluss, die wesentliche Anderung oder Aufhebung von

Unternehmensvertragen;
die Begriindung neuer Sparten und die SchliefSung von Sparten,;

alle Verfiigungen tber Grundstticke, Rechte an einem Grundsttick oder
Rechte an einem Grundstiicksrecht sowie die Verpflichtung zur Vornahme

07.12.2015
in der vom Ministerium fir Bildung, Wissenschaft und Kultur am 03.05.2016 tUbersandten Fassung



derartiger Verfigungen sowie die Belastung von Grundstticken,
grundstticksgleichen Rechten oder Rechten an einem Grundstiicksrecht;

6. die Verdaufierung von Betriebsteilen; die Errichtung, VeraufSerung und
Aufgabe von AufSenstellen, Betrieben oder Betriebsstétten;

7. die Wahrnehmung von Gesellschafterrechten in Beteiligungen;

8. die Einstellung oder wesentliche Einschrankung betriebener
Geschaftszweige oder Tatigkeitsgebiete sowie die Aufnahme neuer
Geschaftszweige oder Tatigkeitsgebiete (flir Sparten, Betriebsteile, Betriebe,
Aufienstellen oder Betriebsstatten gelten die Ziffern 4 und 6);

9. die Inanspruchnahme und die Aufnahme oder die Gewahrung von
Sicherheiten oder Krediten sowie die Ubernahme fremder Verbindlichkeiten
soweit nicht in einem beschlossenen Wirtschaftsplan bereits enthalten;

10.Anschaffungen und Investitionen, soweit nicht in einem beschlossenen

Wirtschaftsplan bereits enthalten;

11.der Abschluss, die Anderung und die Kiindigung von Dauerschuldvertriagen
(auch Honorarvertrage oder Vertrage tiber freie Mitarbeit), ausgenommen
Arbeitsvertrdgen, soweit nicht in einem beschlossenen Wirtschaftsplan
bereits enthalten;

12.die Begriindung von Arbeitsverhaltnissen aufierhalb des beschlossenen
Stellenplanes, welcher Bestandteil des Wirtschaftsplanes ist;

13.Berater-, Dienstleistungs-, Geschéftsbesorgungs- und Werkvertrage sowie
Darlehensgewadhrungen und andere Geschéfte von Mitgliedern des
Aufsichtsrates der Gesellschaft mit der Gesellschaft sowie Vertrage von
Personen in Organstellungen mit Personen oder Organvertretern, die unter
den § 138 InsO fallen mit der Gesellschaft. Gleiches gilt fir derartige
Vertrage von Aufsichtsratsmitgliedern mit Konkurrenzunternehmen. Als
Konkurrenzunternehmen gelten alle Unternehmen, die auf Gebieten tatig
sind, die vom Gegenstand des Unternehmens § 2 dieses

Gesellschaftsvertrages umfasst sind.;

14.die Einleitung von Rechtsstreitigkeiten, Vergleiche, Stundungen und Erlass

von Forderungen,
15.Erteilung und Widerruf von Prokura und Handlungsvollmachten;

16. Pensionsverpflichtungen und Abfindungen tiber 3 Bruttomonatsgehalter,
sofern diese nicht tarifvertraglich festgelegt sind, und Mafinahmen der
Tarifbindung oder Tarifgestaltung sowie allgemeine Vergiitungs- und
Sozialregelungen;
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(3) Die Gesellschafterversammlung kann durch Beschluss in den Fallen des § 10
Absatz (2) Ziffern 9, 10, 11, 14 Wertgrenzen festlegen, innerhalb derer es eines
Beschlusses der Gesellschafterversammlung nicht bedarf. In den Féllen des §
10 Absatz (2) Ziffern 9, 10, 11, 14 bedarf es eines Beschusses der
Gesellschafterversammlung ferner dann nicht, wenn die jeweilige
Budgetposition des Wirtschaftsplanes der Hohe nach nicht tiberschritten wird
(z. B Austausch einer Investition durch eine andere).

(4) In zustimmungsbedurftigen Angelegenheiten, die keinen Aufschub dulden,
kann die Geschéftsfiihrung im Einvernehmen mit der Vertretung des Landes
M-V und der oder des Standortgesellschafter(s) in der
Gesellschafterversammlung die notwendigen MafSnahmen treffen, wenn die
Zustimmung der Gesellschafterversammlung selbst im schriftlichen Verfahren
nicht rechtzeitig eingeholt werden kann. Die Mafinahme ist der
Gesellschafterversammlung unverztiglich zur Genehmigung vorzulegen.

§ 11 Aufsichtsrat
(1) Der Aufsichtsrat besteht aus 13 Mitgliedern.

- 7 Aufsichtsratsmitglieder werden vom Land M-V entsandt.

- 2 Mitglieder werden durch die Landeshauptstadt Schwerin entsandt.
- 2 Mitglied wird durch den Landkreis Ludwigslust-Parchim entsandt.
- 1 Mitglied wird durch die Stadt Parchim entsandt.

- 1 Mitglied wird als Arbeitnehmervertretung aus den Reihen der
Arbeitnehmerschaft des Unternehmens gewéhlt; die Wahl eines
Ersatzmitgliedes ist moglich. Das Ersatzmitglied ist keine
Verhinderungsvertretung. Fiir die Wahl der Arbeitnehmervertretung finden
die Regelungen des Drittelbeteiligungsgesetzes und der Wahlordnung zum
Drittelbeteiligungsgesetz entsprechende Anwendung, soweit nicht in diesem

Gesellschaftsvertrag etwas anderes geregelt ist.

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrates mit Ausnahme der Arbeitnehmervertretung im
Aufsichtsrat konnen von ihren entsendenden Koérperschaften jederzeit entsandt
und abberufen werden. Die Abberufungserklarung hat die Vertretung des
entsendenden Gesellschafters der Geschaftsfihrung zu tibersenden. Die
Abberufung wird wirksam zum Zeitpunkt des Zugangs der
Abberufungserklarung bei der Geschéftsfihrung.

(3) Die Amtszeit der Arbeitnehmervertretung betragt finf Jahre. Flir die erstmals
nach den Vorschriften dieses Gesellschaftsvertrages gewahlte
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(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(1)

(2)

10

Arbeitnehmervertretung endet die Amtszeit am 31.12.2020. Scheidet die
Arbeitnehmervertretung aus dem Amt aus, tritt flir den Rest der Amtszeit das
Ersatzmitglied an ihre Stelle. Ist kein Ersatzmitglied gewahlt worden, findet eine
Wahl innerhalb von 3 Monaten nach dem Ausscheiden der
Arbeitnehmervertretung statt.

Wiederholte Wahl und Entsendung von Aufsichtsratsmitgliedern ist zulassig.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann das Amt unter Einhaltung einer
vierwOchigen Frist durch eine an den Vorsitz des Aufsichtsrates zu richtende
schriftliche Erklarung niederlegen. Das Recht eines Aufsichtsratsmitgliedes das
Aufsichtsratsmandat aus wichtigem Grund fristlos niederzulegen, bleibt
unberthrt mit der Mafigabe, dass diese Niederlegung durch schriftliche
Erklarung an den Vorsitz des Aufsichtsrates zu erfolgen hat.

Die Person, die den Vorsitz des Aufsichtsrates flihrt, ist verpflichtet, nach
Zugang einer schriftlichen Erklarung tiber die Niederlegung des Amtes eines
Aufsichtsratsmitgliedes dies der Geschaftsfihrung unverzutiglich mitzuteilen.
Die Geschéftsfihrung ist sodann verpflichtet, den Entsendungsberechtigten
aufzufordern, ein neues Aufsichtsratsmitglied binnen zwo6lf Wochen zu

entsenden.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte eine Person, die den Vorsitz fihrt, und
eine Person, die den stellvertretenen Vorsitz innehat. Gewahlt ist, wer die

meisten Stimmen auf sich vereint.

Das vorsitzende Mitglied des Aufsichtsrates kann den Vorsitz vor Ablauf der
Amtszeit auch ohne wichtigen Grund durch Erklarung gegentiber der
Geschéaftsfihrung der Gesellschaft niederlegen. Dies gilt auch fir ihre
Stellvertretung. In diesem Fall hat der Aufsichtsrat unverztiglich eine

Ersatzwahl vorzunehmen.
§ 12 Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat iberwacht die Rechtmafigkeit, Zweckméafdigkeit und
Wirtschaftlichkeit der Geschéaftsfihrung. Er iberwacht ferner alle weiteren
wesentlichen Angelegenheiten der Gesellschaft.

Der Aufsichtsrat beréat folgende Angelegenheiten und unterbreitet der
Gesellschafterversammlung eine Beschlussempfehlung:

1. Uber den Wirtschaftsplan, dem eine finfjdhrige Finanzplanung zugrunde
liegt;
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2. zur Grundung oder zum Erwerb sowie zur VerdufSerung von Beteiligungen
an anderen Unternehmen sowie Anderungen der Beteiligungsquote und
Teilnahme an einer Kapitalerh6hung gegen Einlagen;

3. zur Aufnahme neuer Geschéftszweige oder Aufgabe vorhandener
Geschaftszweige und/oder Tatigkeitsgebiete;

4. Uber die Errichtung und Aufhebung von Zweigniederlassungen;
5. Uber die Errichtung, Verlegung und Aufhebung von Betriebsstéatten;

6. Uber die Aufnahme von im Wirtschaftsplan nicht vorgesehenen Krediten
und im Wirtschaftsplan nicht vorgesehene Bestellungen von Sicherheiten
fir diese Kredite;

7. fur eine Geschéaftsanweisung und Geschéaftsverteilung an die
Geschaftsfihrung;

(3) Der Aufsichtsrat wahlt den Abschlusspriifer und erteilt den Prafungsauftrag far
den Abschlussprufer. Hierbei hat er von der Moéglichkeit, eigene
Prufungsschwerpunkte festzulegen, Gebrauch zu machen.

(4) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
Uber die Verwendung des Jahresergebnisses zu prufen und tiber das Ergebnis
schriftlich an die Gesellschafterversammlung zu berichten und unterbreitet der
Gesellschafterversammlung einen Vorschlag tiber einen zu fassenden Beschluss
zur Entlastung der Geschéftsfihrung.

(5) Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft nicht gegentiber der Geschéaftsfihrung
gerichtlich und aufdergerichtlich. § 112 AktG findet keine Anwendung.

§ 13 Sitzungen und Beschlussfassungen des Aufsichtsrates
(1) Der Aufsichtsrat halt seine Sitzungen am Sitz der Gesellschaft ab.

(2) Aufsichtsratssitzungen sollen in der Regel einmal im Kalenderhalbjahr

stattfinden. Sie miissen einmal im Kalenderjahr abgehalten werden.

(3) Der Aufsichtsrat ist beschlussfdhig, wenn er ordnungsgeméafs geladen wurde
und mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Der
Beschlussfahigkeit steht es nicht entgegen, dass dem Aufsichtsrat weniger
Mitglieder als die durch Gesetz oder diese Satzung festgelegte Zahl angehoren,
solange unter Beachtung von Satz 1 mindestens drei Mitglieder anwesend sind.
Beschliisse werden mit der Mehrheit der Stimmen der anwesenden Mitglieder
sowie gemafs Absatz 5 abgegebenen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des vorsitzenden Aufsichtsratsmitglieds.
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(4) Ein Mitglied des Aufsichtsrates darf an der Beratung und Beschlussfassung
eines Tagesordnungspunktes nicht teilnehmen, wenn anzunehmen ist, dass
dieses Mitglied oder eine ihm nahe stehende Person im Sinne des § 138 InsO
durch einen zu fassenden Beschluss des Aufsichtsrates einen persénlichen
Vorteil erlangen kénnte.

(5) Ein Aufsichtsratsmitglied, das verhindert ist, an einer Aufsichtsratssitzung
teilzunehmen, kann eine schriftliche Stimmenabgabe durch ein anderes
Aufsichtsratsmitglied tiberreichen lassen. Eine Stellvertretung ist
ausgeschlossen.

(6) Uber Sitzungen des Aufsichtsrates sind Niederschriften anzufertigen, die das
vorsitzende Mitglied zu unterzeichnen hat. In der Niederschrift sind der Ort und
der Tag der Sitzung, die teilnehmenden Personen, die Gegenstande der
Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandlungen und die Beschltisse
des Aufsichtsrates wiederzugeben. Ein Verstofs gegen Satz 2 macht einen
Beschluss nicht unwirksam. Jedem Mitglied des Aufsichtsrates ist eine
Abschrift der Sitzungsniederschrift auszuhandigen.

(7) Schriftliche oder telekommunikative Beschlussfassungen des Aufsichtsrates
sind ausnahmsweise zulédssig, wenn jedes Aufsichtsratsmitglied diesem
Verfahren zustimmt. Beschllisse nach Satz 1 sind schriftlich festzuhalten und
der Niederschrift Giber die nachste Aufsichtsratssitzung als Anlage beizufligen.

(8) Die fur das Beteiligungscontrolling der jeweiligen Gesellschafter tatigen
Personen kénnen stimmlos an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilnehmen.
Dies gilt auch fiir den jeweiligen Minister/die jeweilige Ministerin,
Burgermeister/-in oder den Landrat/die Landratin (§ 73 Absatz 1 Ziffer 6

Kommunalverfassung M-V i. V. m. § 75a Kommunalverfassung M-V).

Der Minister/die Ministerin, der Blirgermeister/die Blirgermeisterin oder der
Landrat/die Landratin sind zu den Sitzungen des Aufsichtsrates unter
Mitteilung der Tagesordnung einzuladen. Bei schriftlicher oder
telekommunikativer Beschlussfassung ist dem Minister/der Ministerin, den
Burgermeistern/Burgermeisterinnen und dem Landrat/der Landratin vor
Beschlussfassung die Gelegenheit zur Kenntnisnahme des beabsichtigten
Beschlussinhaltes zu geben.

(9) Die Aufsichtsratssitzungen werden grundsatzlich mit einer Frist von
mindestens zwei Wochen durch das vorsitzende Aufsichtsratsmitglied
schriftlich einberufen. In dringenden Fallen kann die Ladungsfrist verktirzt oder
auf andere Weise geladen werden, wobei eine Frist von drei Werktagen nicht
unterschritten werden soll. In jedem Fall ist unter Mitteilung der Tagesordnung
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zu laden. Mit der Ladung soll die Ubersendung der erlduternden Unterlagen
erfolgen. Das Recht der Mitglieder des Aufsichtsrates aus Absatz 10 bleibt
unberthrt.

(10) Jedes Aufsichtsratsmitglied und jedes Mitglied der Geschaftsfihrung kann
unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangen, dass das vorsitzende
Aufsichtsratsmitglied unverziiglich den Aufsichtsrat einberuft. Die Sitzung
muss binnen 2 Wochen nach der Einberufung stattfinden (§ 110 Absatz 1
AktG).

(11) Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten kein Sitzungsgeld, haben jedoch

Anspruch auf Ersatz ihrer Reisekosten, soweit sie diese nicht anderweit ersetzt

bekommen, dem Grunde und der Héhe nach begrenzt durch das
Reisekostenrecht des Landes M-V.

(12) Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschéaftsordnung geben.

(13) Die von den Kommunen entsandten Aufsichtsratsmitglieder sind an die

Weisungen und Richtlinien ihrer Stadtvertretung oder des Kreistages gebunden,

soweit dem gesetzliche Vorschriften nicht entgegenstehen (§ 71 Absatz 2 Satz 2

Kommunalverfassung M-V).
§ 14 Schweigepflicht sowie Informationspflicht gegeniiber dem Gesellschafter

(1) Aufsichtsratsmitglieder haben tiber alle vertraulichen Angaben und

Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs- und Geschéftsgeheimnisse,

die ihnen durch ihre Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, sowie

Uber Stimmabgaben, Stillschweigen zu bewahren.

(2) Die von den Kommunen entsandten Aufsichtsratsmitglieder haben jeweils die
Stadtvertretungen, den Kreistag oder den Hauptausschuss bzw. den
Kreisausschuss Uber alle Angelegenheiten der Gesellschaft von besonderer
Bedeutung friihzeitig zu unterrichten. Die entsendende Stadtvertretung oder
der Kreistag kann von dem jeweiligen Aufsichtsratsmitglied jederzeit tiber die

Angelegenheiten der Gesellschaft Auskunft verlangen, nicht jedoch einzelne

Abgeordnete oder einzelne Fraktionen. § 71 Absatz 4 Kommunalverfassung M-V

bleibt hiervon unbertihrt. Vorstehende Regelungen gelten nur soweit dem
gesetzlich nichts entgegensteht (§ 71 Absatz 2 Satz 2 aE KV M-V). §§ 394 und
395 AktG finden daneben insbesondere fiir den Fall, dass die entsprechenden
Regelungen in der Kommunalverfassung keine Geltung beanspruchen durfen,
entsprechende Anwendung.

(3) Andere Personen, die an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilnehmen, sind
zur Verschwiegenheit zu verpflichten.
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§ 15 Berichtspflichten

Die Geschéftsfihrung hat dem Aufsichtsrat und der
Gesellschafterversammlung entsprechend § 90 AktG zu berichten. Die Berichte
sind in Textform (§ 126 b BGB) zu erstatten.

Der Aufsichtsrat kann von der Geschéftsfiihrung jederzeit einen Bericht
verlangen Uber die Angelegenheiten der Gesellschaft, iber ihre rechtlichen und
geschaftlichen Beziehungen, auch zu verbundenen Unternehmen, sowie Uiber
geschaftliche Vorgédnge bei verbundenen Unternehmen, die auf die Lage der
Gesellschaft von erheblichem Einfluss sein kénnen. Auch ein einzelnes
Aufsichtsratsmitglied kann einen Bericht, jedoch nur an den Aufsichtsrat,
verlangen.

§ 16 Auskunfts- und Einsichtsrecht

Fur die Auskunfts- und Einsichtsrechte der Gesellschafter gelten insbesondere
die 8§ 51 aund 51 b GmbHG.

Die Gesellschafter durfen diese Rechte durch ihr jeweiliges
Beteiligungscontrolling, unabhingig von der Rechtsform oder der Organisation
des Beteiligungscontrollings, austiben lassen, soweit der jeweilige
Gesellschafter 100 % der Geschéaftsanteile halt und/oder in sonstiger Weise,
unabhéangig von der Rechtsform, Giber das Beteiligungscontrolling die Kontrolle
wie Uber eine eigene Dienststelle hat (fiir den Begriff ,Kontrolle wie Giber eine
eigene Dienststelle“ ist die Definition gemafS der Richtlinie 2014 /24 /EU des
Europaischen Parlaments und des Rates vom 26.02.2014 tiber die 6ffentliche
Auftragsvergabe und zur Aufhebung der Richtlinie 2004/18/EG, Amtsblatt der
EU L 94/65, vom 28.03.2014, mafdgeblich). Der Gesellschafter selbst oder
dessen Beteiligungscontrolling ist auch berechtigt, zur Austibung dieser Rechte,

zur Berufsverschwiegenheit verpflichtete Dritte zu beauftragen.
§ 17 Grundsiatze der Wirtschaftsfiithrung

Die Geschéaftsfiihrung ist verpflichtet, das Buchwerk der Gesellschaft nach
handelsrechtlichen Grundsatzen, unter Beachtung der steuerrechtlichen
Vorschriften zu fiihren.

Im Rahmen der Wirtschaftsfihrung der Gesellschaft, hat die Geschaftsfihrung
die Bedingungen der Zuwendungsgewdhrung an die Gesellschaft strikt

einzuhalten.

Die Geschéftsfihrung hat Spartenrechnungen, unter Beachtung der sich aus
dem Wirtschaftsplan ergebenden Standortbudgets zu fihren. Der
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Gemeinkostenschliissel ist plausibel zu ermitteln und ist jahrlich mit der
Aufstellung des Wirtschaftsplanes zu Uiberprifen. Dies gilt auch, sofern
Spartenbudgets und Spartenrechnungen eingefihrt sind mit der Mafigabe,
dass der Detailierungsgrad entsprechend zu erhéhen ist. Die Standortbudgets
und Spartenbudgets sind gegenseitig deckungsfahig.

§ 18 Wirtschaftsplan

(1) Die Gesellschaft tibt ihre Tatigkeit aus und fihrt ihre Geschéafte nach einem bis
zum 30.09. des Vorjahres von der Geschéftsfihrung aufzustellenden
Wirtschaftsplan, ergdnzt um eine fiinfjdhrige Finanzplanung.

(2) Der Wirtschaftsplan ist nach kaufmannischen Grundséatzen so aufzustellen,
dass dieser einen direkter Vergleich mit dem Jahresabschluss, der nach dem 3.
Buch des Handelsgesetzbuches fir grofie Kapitalgesellschaften aufzustellen ist,
ermoglicht.

(3) Der Wirtschaftsplan muss mindestens folgenden Kriterien gentigen bzw.
folgendes beinhalten.

1. eine monatsweise Ertragsvorschau und Liquiditatsplanung, unter
Ausweisung der unterschiedlichen Ertradge und Aufwendungen und
Einnahmen und Ausgaben. Das Nédhere regelt die Geschaftsanweisung
an die Geschaftsfihrung.

2. die Bildung und Ausweisung von Standortbudgets. Dies gilt auch fur

Spartenbudgets, sofern diese eingefiihrt sind.

3. einen Stellenplan, der so weit untergliedert ist, dass er das Personal und
den Einsatz des Personals den unterschiedlichen Standorten und
Sparten und sonstigen Bereichen, so auch einzelnen Projektférderungen

zuordnet.

4. einen Investitionsplan unter Darstellung, aus welchen Mitteln die

Investitionen finanziert werden sollen.
S. eine Plan-Gewinn- und Verlustrechnung und eine Planbilanz.

(4) Aus diesem kaufmannischen Wirtschaftsplan ist ein Wirtschaftsplan
abzuleiten, der den landesrechtlichen Vorschriften, auch zur Einstellung
desselben in den Landeshaushalt gentigt. Dieser Wirtschaftsplan nach
landesrechtlichen Vorschriften ist Bestandteil des Gesamtwirtschaftsplanes.
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(5) Aus dem kaufménnischen Wirtschaftsplan ist ferner ein Wirtschaftsplan

abzuleiten, in sinngeméafier Anwendung der fir Eigenbetriebe geltenden

Vorschriften.

(6) Sofern sich bei der Aufstellung des Wirtschaftsplanes und der Ableitung der

Wirtschaftsplane nach landesrechtlichen Vorschriften und unter sinngeméafSer

Anwendung der fir Eigenbetriebe geltenden Vorschriften Widerspriiche

ergeben, sind die landesrechtlichen Vorschriften vorrangig anzuwenden.

(1)

(2)

§ 19 Nachschusspflicht

Ergibt sich aus dem monatlichen Soll-Ist-Vergleich, dass sich im
laufenden Geschéftsjahr oder im abgelaufenen Geschéftsjahr ein vom
Wirtschaftsplan abweichender Mehrbedarf ergeben wird oder ergeben hat
oder ertragsseitig das Stammkapital voraussichtlich angegriffen werden
wird oder angegriffen wurde, ist die Geschaftsfiihrung verpflichtet,
binnen einer Frist von zwei Wochen eine Gesellschafterversammlung
einzuberufen, in welcher die Geschéaftsfihrung Vorschlage zur
Beseitigung des Mehrbedarfes und/oder zur Beseitigung der Verluste zu
unterbreiten hat. Kommt die Geschaftsfiihrung dieser Pflicht binnen
dieser Frist nicht nach, ist abweichend von § 9 jeder Gesellschafter
berechtigt, eine Gesellschafterversammlung einzuberufen, versehen mit
der Aufforderung an die Geschaftsfiihrung, entsprechende Vorschlage zu

unterbreiten.

Die Gesellschafter verpflichten sich, eine Einigung tiber die Finanzierung
der erforderlichen Deckungsmittel im Verhandlungswege anzustreben.
Sollte eine Deckung des voraussichtlichen oder festgestellten Bedarfs
liquiditatsseitig und/oder ertragsseitig im Verhandlungswege zwischen
den Gesellschaftern bis spéatestens 5 Wochen (soweit nicht andere
gesetzliche Fristen vorrangig zu beachten sind) nach dem Tag der
Gesellschafterversammlung, welche diesen Sachverhalt zum Gegenstand
hat, nicht erfolgt sein, kann die Geschéaftsfihrung oder jeder
Gesellschafter eine Gesellschafterversammlung einberufen, die die
Beschlussfassung der Gesellschafter Giber einen Nachschuss gemaf’ § 19
Absatz 2 zum Gegenstand der Tagesordnung hat.

Die Gesellschafterversammlung kann durch Beschluss mit einer
Mehrheit von 100 Prozent der abgegebenen Stimmen die Einforderung
von weiteren Einzahlungen (Nachschtissen) bis zu einem Gesamtbetrag
von 1.000.000,00 EUR (in Worten: eine Millionen Euro) pro

Geschaftsjahr beschliefSen. Die Nachschtuisse sind in folgendem
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Verhaéltnis zu zahlen: Land M-V 55 %, Stadt Schwerin 35 %, Landkreis
Ludwigslust Parchim 7 %, Stadt Parchim 3 %. Die Nachschiisse werden
zu dem im Gesellschafterbeschluss bezeichneten Zeitpunkt fallig,
frihestens jedoch zum Ende desjenigen Kalendermonats, der dem Monat
der Beschlussfassung folgt.

§ 20 Jahresabschluss/Abschlusspriifung/Ergebnisverwendung

(1) Die Geschaftsfihrung hat in den ersten vier Monaten des Geschéftsjahres fiir
das vergangene Geschéftsjahr den Jahresabschluss (Bilanz und Gewinn- und
Verlustrechnung und Anhang) und den Lagebericht aufzustellen. Fur die
Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes sind die Vorschriften
des 3. Buches des Handelsgesetzbuches fir grofie Kapitalgesellschaften
anzuwenden. Der Jahresabschluss ist so aufzustellen, dass mit der Aufstellung
nicht bereits eine vollstdndige oder teilweise Verwendung des
Jahresergebnisses verbunden ist. Ergebnisverwendungen, die tiblicherweise im
Rahmen der Aufstellung des Jahresabschlusses erfolgen, sind in den
Ergebnisverwendungsvorschlag einzuarbeiten und gesondert kenntlich zu
machen. Fur die Offenlegung und Veroéffentlichung des Jahresabschlusses und
der sonstigen Unterlagen in der vorgeschriebenen Form sind die §8§ 325 bis 328
HGB anzuwenden.

(2) Fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sind die
Vorschriften des 3. Buches des Handelsgesetzbuches flir grofSe
Kapitalgesellschaften anzuwenden. Dartiber hinaus umfasst die Priifung des
Jahresabschlusses auch die Priifung der Ordnungsmaéfdigkeit der
Geschaftsfihrung unter Anwendung des § 53 Absatz 1 Ziffer 1
Haushaltsgrundsatzegesetz und der dazu jeweils ergangenen

Verwaltungsvorschriften.
(3) Der Abschlusspriifer hat in seinem Bericht auch darzustellen,

a) die Entwicklung der Vermégens- und Ertragslage sowie die Liquiditat
und Rentabilitat der Gesellschaft;

b) verlustbringende Geschéfte, Geschaftsbereiche und Sparten und die
Ursachen der Verluste, wenn diese Geschéafte und die Ursachen flr die
Vermogens- und Ertragslage von Bedeutung waren,;

c) die Ursachen eines in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen

Jahresfehlbetrages.

Der Pruifungsauftrag an den Abschlussprufer hat auch die Prifung der
Ordnungsmafigkeit der Verwendung 6ffentlicher Zuwendungen oder Beihilfen
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zu beinhalten, unter detaillierter Priifung etwaiger Ruckzahlungsver-

pflichtungen der Gesellschaft bzw. Riickforderungsanspriichen der jeweiligen
Zuwendungsgeber. Diese Priifung durch den Abschlussprifer ist jedoch keine
verwaltungsrechtliche Verwendungsnachweispriifung und ersetzt diese nicht.

Der Abschlusspriifer ist zu der Gesellschafterversammlung zu laden, in welcher
Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und Verwendung des
Jahresergebnisses Beschluss gefasst werden soll. Er hat der
Gesellschafterversammlung die Zusammenfassung seiner
Prufungsfeststellungen muindlich zu berichten.

(4) Die Gesellschafterversammlung beschlief3t iber die Verwendung des
Jahresergebnisses, nachdem der schriftliche Bericht des Abschlussprifers und
der Bericht des Aufsichtsrates zum Jahresabschluss den Gesellschaftern
mindestens vier Wochen vorgelegen haben, zusammen mit dem Vorschlag des

Aufsichtsrates zur Verwendung des Jahresergebnisses.

(5) § 286 Absatz 4 und § 288 des Handelsgesetzbuches finden im Hinblick auf die
Angaben nach § 285 Nummer 9 lit. a und b des Handelsgesetzbuches keine
Anwendung (§ 73 Absatz 1 Ziffer 8 Kommunalverfassung M-V). Unberihrt
bleibt die Offenlegungsverpflichtung nach anderen gesetzlichen Vorschriften
(vgl. u.a. Entwurf des Verglitungstransparenzgesetzes M-V)

§ 21 Priifungsrechte

(1) Die Gesellschafter sind berechtigt, sich von der OrdnungsmaéafSigkeit und der
ZweckmaéafSigkeit des Geschaftsgebarens zu Uiberzeugen. Sie konnen dazu durch
Beauftragte Einsicht in den Betrieb und in die Blicher und Schriften der

Gesellschaft nehmen.

(2) Jedem Gesellschafter stehen die Rechte aus § 53 Haushaltsgrundséatzegesetz
zu. Jedem Gesellschafter und der fir jeden Gesellschafter fiir die Giber6rtlichen
Prifungen zustandigen Prifungsbehérde (Landesrechnungshof,
Rechnungsprifungsdmter) werden die in § 54 Haushaltsgrundséatzegesetz
vorgesehenen Befugnisse eingerdumt (§ 73 Absatz 1 Ziffer 3 und 4
Kommunalverfassung M-V).

(3) Die Gesellschaft darf sich im Rahmen ihres Gesellschaftszwecks an einem
anderen Unternehmen mit mehr als 20 % des Grund- oder Stammkapitals nur
dann beteiligen, wenn im Gesellschaftsvertrag dieses Unternehmens den
Gesellschaftern und ihren Prifungsbehoérden die Rechte gemafd Absatz 2
gewahrt werden.
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§ 22 Verfiigungen iiber Geschiaftsanteile

Verfligungen Uber Geschéftsanteile oder Teile davon (insbesondere
Ubertragungen, Verpfindungen, NieSbrauchbestellungen) bedtirfen zu ihrer
Wirksamkeit der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung mit
einer Mehrheit von 75 % der abgegebenen Stimmen. Dies gilt auch fir die
Einrdumung von Unterbeteiligungen, Ubertragungen im Rahmen von
Umwandlungen nach dem Umwandlungsgesetz und die Begriindung von
Rechtsverhaltnissen, aufgrund derer ein Gesellschafter seinen Anteil ganz oder
teilweise als Treuhdnder eines anderen hélt oder die Austibung seiner
Gesellschafterrechte an die Zustimmung eines anderen bindet. Der verfigende
Gesellschafter ist bei einem solchen Beschluss der Gesellschafterversammlung
nicht stimmberechtigt. Dies gilt auch fir Beschlussfassungen tiber
Rechtsverhaltnisse gemafd Satz 2.

§ 23 Ankaufsrecht

(1) Ein Gesellschafter, der seine Geschaftsanteile ganz oder teilweise veraufSern
will, hat sie zunéachst den tibrigen Gesellschaftern schriftlich zum Erwerb
anzubieten. Hierfur gilt:

a) Jeder Gesellschafter hat das Recht, diese zu erwerben, wenn er seine
Erwerbsbereitschaft innerhalb eines Monats nach Zugang des Angebots
schriftlich erklart.

b) Das Erwerbsrecht kann nur insgesamt ausgetibt werden. Uben mehrere
Gesellschafter das Erwerbsrecht aus, so sind sie entsprechend § 472
BGB erwerbsberechtigt, intern im Verhéltnis ihrer Beteiligung am
Stammkapital der Gesellschaft, wenn sie sich nicht anders einigen; ein

unteilbarer Spitzenbetrag wird ggf. per Losentscheid zugewiesen.

c) Die Ubertragung der Geschéftsanteile hat innerhalb eines Monats nach

Austibung des Erwerbsrechts zu erfolgen.

d) Der Erwerbspreis richtet sich nach § 26 des Gesellschaftsvertrages. Wird
zu fur den Erwerber glinstigeren Bedingungen verkauft oder ist dies
beabsichtigt, so sind diese auch den Erwerbsberechtigten anzubieten.

e) Soweit hier etwas nicht ausdriicklich geregelt ist, gelten ergdnzend die
gesetzlichen Bestimmungen tiber Vorkaufsrechte.
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Erklart kein Gesellschafter fristgerecht seine Erwerbsbereitschaft oder gerat der
Erwerbsberechtigte in Annahmeverzug, kann die Gesellschaft die Ubertragung
auf sich oder von ihr benannte Personen (Mitgesellschafter oder Dritte)
verlangen. Die Gesellschafterversammlung beschlief5st dartiber mit einer
Mehrheit von 75% der abgegebenen Stimmen unter Ausschluss des
anbietenden Gesellschafters. Die Austibung und ggf. die Benennung hat zu
erfolgen binnen eines Monats nach Kenntnis der Gesellschaft von ihrem
Erwerbsrecht.

Mit dieser Austibung oder Benennung durch die Gesellschaft entfillt das
Erwerbsrecht des in Annahmeverzug geratenen Erwerbsberechtigten, wenn
nicht vor dieser Austibung oder Benennung die Ubertragung auf den
Erwerbsberechtigten rechtswirksam wurde.

§ 24 Kiindigung, Austritt

Jeder Gesellschafter kann mit einer Frist von 18 Monaten zum Ende eines
Geschéftsjahres erstmals zum 31.12.2025 die Gesellschaft ktindigen oder — mit
denselben Rechtswirkungen — seinen Austritt aus der Gesellschaft erklaren.
Dies hat schriftlich an die Gesellschaft zu erfolgen. Das Recht zur
Kiundigung/zum Austritt aus wichtigem Grund bleibt unbertihrt, ist also auch

zu einem friheren Termin zulassig.

Die Kuindigung kann von einem oder mehreren tibrigen Gesellschaftern zum
Anlass genommen werden, ihrerseits die Gesellschaft zu kiindigen. Hierftr gilt

eine um einen Monat verkilirzte Kiindigungsfrist.

Kundigt ein Gesellschafter die Gesellschaft, so wird sie durch die tibrigen
Gesellschafter fortgefiihrt, wenn diese nicht innerhalb von drei Monaten nach
dem Zugang der Klindigung die Auflésung beschliefRen. In letzterem Fall nimmt
der kiindigende Gesellschafter an der Liquidation teil; ansonsten scheidet er

aus der Gesellschaft gemafs nachstehenden Bestimmungen aus.

Die Gesellschaft kann die Geschéaftsanteile des ausscheidenden Gesellschafters
nach § 25 einziehen oder ihre Ubertragung auf sich oder von ihr benannte
Personen (Mitgesellschafter oder Dritte) verlangen. Die Gesellschafter-
versammlung beschliefSt dartiber mit einer Mehrheit von 75 % der abgegebenen
Stimmen unter Ausschluss des ausscheidenden Gesellschafters. Der
Abtretungsempfanger hat dafiir eine Abfindung nach Mafdgabe von § 26 zu
bezahlen.

Die Gesellschaft hat die Geschéftsanteile des ausscheidenden Gesellschafters
bis zum Kindigungstermin zu tibernehmen; im Falle einer aufSerordentlichen
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Kundigung binnen drei Monaten nach der Kiindigung. Wird ihr
Ubernahmerecht nicht fristgemafl ausgetibt, so ist der kiindigende
Gesellschafter befugt, seine Geschéaftsanteile ohne Zustimmung nach § 22 und
ohne Erwerbsrecht nach § 23 frei zu verdufSern. Solange auch dies nicht erfolgt,
bleibt daneben das Ubernahmerecht der Gesellschaft nach Absatz 4 bestehen.

Nach seiner Wahl kann der ausscheidende Gesellschafter dann auch die
Einziehung seiner Geschéftsanteile verlangen. Ist eine Einziehung nach
allgemeinen Grundsatzen unzulassig (z. B. bei zu geringem Vermégen der
Gesellschaft), so ist dann die Gesellschaft aufzulésen.

Das Stimmrecht eines Gesellschafters, der die Gesellschaft gekiindigt hat, ruht
ab dem Zugang seiner Kiindigung bei der Gesellschaft. Das Ausscheiden/die
Ubertragung seiner Geschéftsanteile hat zu erfolgen mit Wirkung zum
Kundigungstermin, unabhéangig von der Bezahlung der Abfindung.

§ 25 Einziehung von Geschiftsanteilen

Die Einziehung von Geschéftsanteilen kann beschlossen werden, wenn der
betroffene Gesellschafter zustimmt oder wenn einer der folgenden Falle vorliegt:

a) Er ktindigt oder erklart seinen Austritt aus der Gesellschaft.

b) Ein Geschaftsanteil geht auf einen anderen Inhaber tiber (egal aus
welchem Rechtsgrund), ohne dass entweder eine diesen Ubergang
einschliefSlich der Person des Erwerbers unmittelbar zulassende
Regelung dieser Satzung erfiillt ist (insbesondere gemafs § 22) oder die
Gesellschafterversammlung entsprechend § 22 diesem konkreten
Ubergang einschlieflich der Person des Erwerbers schriftlich zugestimmt
hat.

Eine Einziehung ist insbesondere auch méglich, wenn ein
Geschéaftsanteil im Wege der Zwangsvollstreckung auf einen anderen
Inhaber Ubergegangen ist. Die Zustimmung zu einer Verpfandung des
Geschaftsanteils schliefdt dieses Einziehungsrecht nicht aus, wenn der
verpfindete Geschaftsanteil spater verwertet wird und dabei auf einen
anderen Inhaber tibergeht.

Eine Einziehung nach dieser Bestimmung ist nur zuldssig binnen eines
Jahres nach Kenntnis von der Wirksamkeit dieses Ubergangs und der
Person des Erwerbers.

C) Bei einer juristischen Person oder einer Gesellschaft, wenn deren
Auflésung beschlossen wird oder die Auflésung bzw. Liquidation aus
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sonstigen beliebigen Grinden erfolgt oder deren zum Zeitpunkt ihres
Beitritts in die vorliegende GmbH bei ihr herrschende Gesellschafter
seine herrschende Mehrheit verliert (egal auf welche Weise) und die neue
herrschende Mehrheit anderen Personen zusteht als solchen, an die nach
§ 22 eine unmittelbare Ubertragung von Geschéftsanteilen zuléssig wére,
also bei jeder Form eines mittelbaren Ubergangs der Anteile an der
vorliegenden GmbH unter Umgehung der Regelung in § 22.

d) Es liegt ein wichtiger Grund vor, der die AusschliefSung rechtfertigt; ein
solcher Grund liegt vor, wenn ein weiteres Verbleiben des Gesellschafters
in der Gesellschaft fliir diese untragbar ist, insbesondere wenn der
Gesellschafter eine ihm nach dem Gesellschaftsvertrag obliegende
wesentliche Verpflichtung vorsétzlich oder aus grober Fahrlassigkeit
verletzt oder sonst durch sein Verhalten die Gesellschaftsinteressen
erheblich schéadigt; ein wichtiger Grund liegt insbesondere auch vor,
wenn der Landtag, die Stadtvertretung oder der Kreistag des jeweiligen
Gesellschafters wesentlich vom Inhalt des Vertrages fur den
koordinierenden Zuwendungsgeber abweicht.

(2) Jeder Gesellschafter ist verpflichtet, die Gesellschaft unverzutiglich schriftlich zu
unterrichten, wenn in seiner Person ein solcher Fall vorliegt oder vorzuliegen
droht.

(3) Steht ein Geschéaftsanteil mehreren Berechtigten zu, so kann die Einziehung
auch dann beschlossen werden, wenn die oben genannten Voraussetzungen

nur bei einem der Berechtigten vorliegen.

(4) Statt der Einziehung kann beschlossen werden, dass der Anteil auf die
Gesellschaft oder auf eine oder mehrere von ihr benannte Personen zu

Ubertragen ist.

(5) Die Beschlussfassung erfolgt mit einer Mehrheit von 75% der abgegebenen

Stimmen. Der betroffene Gesellschafter hat hierbei kein Stimmrecht.

(6) Der ausscheidende Gesellschafter erhalt eine Abfindung entsprechend § 26
dieses Vertrages. In den Fallen der Zwangsabtretung erhalt der Gesellschafter
vom Abtretungsempfanger ein entsprechendes Entgelt.

(7) Die Einziehung/Verpflichtung zur Abtretung wird unabhéangig von der
Bezahlung der Abfindung mit der Erklarung der Einziehung/der Bekanntgabe
des Einziehungsbeschlusses wirksam.

§ 26 Abfindung eines Gesellschafters
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In allen Fallen des Ausscheidens ist an den Gesellschafter eine Abfindung
maximal in Hohe der Summe seiner eingezahlten Kapitalanteile und dem
gemeinen Wert seiner geleisteten Sacheinlagen zu zahlen. Sollte das
Stammkapital zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens des Ausscheidens nur noch
teilweise vorhanden sein, erhalt der Gesellschafter eine Abfindung in Hohe
eines Teils der Summe aus seinen eingezahlten Kapitalanteilen und dem
gemeinen Wert seiner geleisteten Sacheinlagen, der sich aus dem Verhéltnis
des Nominalbetrages des Stammkapitals zum noch vorhandenen Stammkapital
zum Zeitpunkt des Ausscheidens des Gesellschafters bemisst.

§ 27 Bekanntmachung der Gesellschaft

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen

Bundesanzeiger.

Die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Jahres-
ergebnisses sowie das Ergebnis der Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichtes sind entsprechend den fiir die jeweiligen Gesellschafter geltenden
Vorschriften 6ffentlich bekannt zu machen.

§ 28 Schriftformklausel

Alle das Gesellschaftsverhéltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen
Gesellschaftern oder zwischen Gesellschaft und Gesellschaftern bedurfen zu
ihrer Wirksamkeit der Schriftform, soweit nicht kraft Gesetzes notarielle
Beurkundung vorgeschrieben ist. Das gilt auch fiir einen etwaigen Verzicht auf

das Schriftformerfordernis.
§ 29 Salvatorische Klausel

Sollten Bestimmungen dieses Vertrages oder eine kliinftig in ihn aufgenommene
Bestimmung ganz oder teilweise nicht rechtswirksam oder nicht durchfiihrbar
sein oder ihre Rechtswirksamkeit oder Durchfiihrbarkeit spéater verlieren, so
soll hierdurch die Gultigkeit der Gibrigen Bestimmungen dieses Vertrages nicht
bertihrt werden. Das Gleiche gilt, soweit sich herausstellen sollte, dass dieser
Vertrag eine Regelungsliicke enthalt. Anstelle der unwirksamen oder
undurchfihrbaren Bestimmungen oder zur Ausfillung der Licke soll eine
angemessene Regelung gelten, die, soweit rechtlich moéglich, dem am nachsten
kommt, was die Gesellschafter gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck
dieses Vertrages gewollt hatten, sofern sie bei Abschluss dieses Vertrages oder
bei der spateren Aufnahme einer Bestimmung diesen Punkt bedacht hatten.
Dies gilt auch, wenn die Unwirksamkeit einer Bestimmung etwa auf einem in

dem Vertrage vorgeschriebenen Mafd der Leistung oder Zeit (Frist oder Termin)
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beruht; es soll dann ein dem Gewollten moglichst nahe kommendes rechtlich
zulassiges MafS der Leistung oder Zeit (Frist oder Termin) als vereinbart gelten.
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