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Uber den Oberbiirgermeister
Herm Dr. Rico Badenschier

2017-01-091711
Bearbeiter/in: Frau Kreth
E-Mail:.ckreth{@schwerin.de

U

Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung

Gemal den Regularien zur Beantragung von Stellenbesetzungen/ Funktionsbesetzungen
wird die Besetzung der nachfolgenden Stelle/Funktion beantragt:

Stellen-Nr. Stellen-/Funktionsbezeichnung Besoldungs-/Entgeltgruppe
08010 Sachbearbeiter(in} Austanderbehérde  ES TVSD
08080 Sachbearbeiter(in) ES TVHD

Die Stellen sollen:
B4 intern
B4 extern besetzt werden.

Begrindung: (als Anlage beizufligen)

Die Notwendigkeit der Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung ist hinreichend zu begrinden.
Insbesondere ist auf die gesetzliche Aufgabenwahrnehmung und dgl. hinzuweisen.
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Unterschrift Fachdienstleiter(in)

Anlagen
- Begrindung Notwendigkeit

Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung

Gegenzeichnung Oberbiirgermeisterin
Die Besetzung der Stella/Funktion wird
E'befurwortet

] nicht beflrwortet
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2017-01-09/1711
Bearbeiter: Frau Kreth
e-mail: ckreth@schwerin.de

Anlage

Begriindung des Antrages auf Stellenbesetzung der neu eingerichteten Stellen 08010 und
08080

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter im Fachdienst Biirgerservice, Fachgruppe
Auslinderbehorde

Die durchgefilhrte Stellenbemessung in der Fachgruppe Auslinderbehérde hat ergeben, dass
derzeit zwei weitere Steilen zur ordnungsgemafien Aufgabenerfillung notwendig sind.

Die Zahl der in Schwerin gemeldeten Ausiénder lag bis zum Jahr 2013 kontinuierlich bei ca.
3550. FOr das Jahr 2016 lag die Zahl der gemeldeten Austinder bei ca. 6500.

Diese zusitzliche Arbeit kann mit dem vorhandenen Personalschlussel zuséatzlich nicht geleistet
werden.

Die Besetzung der 0.9. Stellen ist zwingend erforderlich, zum einen, um Belastungen der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter entgegenzuwirken und zum anderen, umn
die Wartezeiten fur die Birgerinnen und Birger nicht weiter ansteigen zu lassen,

Alle organisatorischen und personellen Méglichkeiten der Fachgruppe zur Optimierung der
Ablgufe und Kompensierung der Fallzahlen sind ausgeschopft.
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