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Drucksache 00956/2017 - Priifantrag | Frilhzeitige Pravention im Kindesalter priifen

Beschlussvorschlag:

,Die Stadtvertretung mége beschlielien:

Der Oberblrgermeister wird beauftragt, im Rahmen eines Pilotprojekts zu prifen, inwieweit
schon in Kindertagesstatten durch den Einsatz von (erweiterten) Fachkraften im Sinne des SGB
VIl zielgenauer und frithzeitiger ein absehbar-entstehender Hilfebedarf in Erziehungsfragen in
der Familie entgegengewirkt werden kann. Zu prifen ist, ob dadurch perspektivisch die
Ausgaben fur Hilfen zur Erziehung effektiver und effizienter eingesetzt werden kénnen."

Zu dem vorstehenden Beschlussvorschlag nimmt die Verwaltung wie folgt Stellung:

1. Rechtliche Bewertung (u.a. Priifung der Zulassigkeit; ggf. Abweichung von bisherigen
Beschliissen der Stadtvertretung)

Der Antrag ist zulassig.
2. Priifung der finanziellen Auswirkungen

Aus dem Antrag ergeben sich — derzeit noch nicht bezifferbare - finanzielle Verpflichtungen der
Landeshauptstadt Schwerin.

* zum bestehenden Haushaltssicherungskonzept
e Kostendarstellung fUr das laufende Haushaltsjahr (Mehraufwendungen, Minderertrdge 0.4.)

e Kostendarstellung fUr die Folgejahre

3. Empfehlung zum weiteren Verfahren
Es wird empfohlen, den Antrag in den Fachausschilssen zu beraten.

Nach kursorischer Sichtung hielte die Weiterung der Fachkréfte als freiwillige Leistung jedenfalls
eine Kostenmehrung. Der Eintritt einer langfristig eintretenden finanziellen Entlastung ist offen.
Jedenfalls bedarf es eines konzeptionellen Ansatzes.

Eine etwaige Finanzierbarkeit von weiteren Fachkréften Uber § 16 Kif6G M-V setzt zum einen
den Abschluss einer entsprechenden Leistungs-, Qualitats- und Entgeltvereinbarung voraus und
durfte zum anderen zur Erhdhung der Platzentgelte (Oberschldgig bei angenommenen
Arbeitgeberjahresbruttokosten von 50 T€ fUr eine Fachkraft und einer Kita von 120 Pl&tzen von
rd. 35,00 € pro Platz) und damit der Elternbeitrége fuhren.
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Soweit die weiteren Fachkrafte als | Kita-Sozialarbeit® analog der ,Jugend- und
Schulsozialarbeit' verstanden werden sollte, dirfte dies als strategischer Ansatz der
Fortschreibung des entsprechenden ,Strategiepapiers zur Entwicklung der Kinder- und
Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit in Tragerverbinden 2015 — 2017“ vorbehalten sein.

Zudem ware zu prifen, ob dies als zusatzliche / neue freiwilige Leistung der
Konsolidierungsvereinbarung mit dem Land M-V widersprache.
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