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Herm Oberbirgermeister Dr. Badenschier 0. V.i.A.

Antrag auf externe auf Stellenbesetzung/ Funktionshesetzung
hier: Antrag des Fachdienstes 49 vom 13.04.2017
zur Besetzung der Stelle 02020 Funktion Sozialarbeiterin/er Sozialpddagogin/ge

Der beigeflgte 0.9. Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung wird thnen mit der
Bitte um Entscheidung (ibersandt. Durch den Fachdienst Hauptverwaltung wird wie folgt

Steliung genommen:

Die jetzige Stefleninhaberin beendet zum 31.08.2017 ihr Arbeitsverhaltnis mit der Stadtverwaltung

Schwerin,
Die atsdann vakant werdende Stelle 02020 im Sozialpddagogischen Dienst, Tearmn 49.3.1 ist zwingend

wieder zu besetzten,

Das Stellenvolumen mit 21 Stellen SozArh/ SozPad und 2 Teamleiterstelle ist bereits zum Stellenplan
2008 per Festlegung der Verwaltungsfiihrung festgeschrieben worden,

Dartber hinaus wurden zum Stellenplan 2016 2 weitere Stellen mit der Funktion SozArk/ SozP4d zur
Betreuung von unbegleiteten minderjahrigen Auslandern befristet (Kw-Vermerk 31.12.2018)
gingerichtet. Unter Beracksichtigung von Teilzeltarbeitsstellen besteht eine Diskrepanz zwischen der
genannten Stellenanzahl und den zur Verflgung stehenden VZA-Anteilen, das sind ca. 2 VZA. Diese
Tatsache ist im Hinblick auf sine z0gige Wisderbesetzung von Siellen des Bereiches 49.3 zu
herlicksichtigen. Durch eine l&ngerfristige unbesetzte Stelle im Sozialpadagogischen Dienst besteht
die Gefahr, die erreichten Qualitdtsstandards in diesem sensiblen Fachbersich einzubéiien,
Aufgrund der fachiichen Qualifizierung und des notwendigen Anforderungsprofils.

wird eine unbefristete exierne Besetzung der Stelle aus organisatorischer Sicht befiirwortet,
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Hartmut Wollenteit

FDL Hauptverwaltung

Entscheidung des Oberblirgermeisters

Die externe Besetzung der Stelle/ Funktion wird
[ "genehmigt [ nicht genehmigt.
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Or. Rico Badenschier




