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Herrn Oberbirgermeister Dr. Badenschier o.V.i.A.

Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung
hier: Antrag des Fachdienstes 31 vom 14.09.2018 zur Besetzung der Stelle 04341
Funktion: SB Backoffice/Dokumentenservice

Der beigefugte o.g. Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung wird lhnen mit der Bitte
um Entscheidung Gbersandt. Durch den Fachdienst Haupiverwaltung wird wie folgt Stellung
genommen:

Die Stelleninhaberin wechselt nach erfolgreicher Bewerbung zum 25.10.2018 in den
Fachdienst 32.

Zur  Aufrechterhaltung des Dienstbetriebes, welcher durch die  bevorstehende
Softwareumstellung auf VOIS und einen dauerhaft hohen Krankenstand stark beansprucht
wird, bedarf es einer Nachbesetzung dieser Stelle.

Aus organisatorischer Sichi wird eine unbefristete Wiederbesetzung befirwortet. Die Stelle
wird zunachst intern ausgeschrieben.

Personalkosten sind in folgender Héhe geplant:
HH-Jahr 2018 : 8.200,00 € (01.11.-31.12))
HH-Jahr 2019 : 48.300,00 €

HH-Jahr 2020 : 50.300,00 €

Gesamtpersonalkostenansatz 2018 wird bei externer Stellenbesetzung nicht eingehalten
{Grundsatzlich sind fur diese Stelle Personalkosten his 31.12.2018 geplant. Da der
Gesamipersonalkostenansatz fir das Jahr 2018 bereits Uberschritten ist, kann er bei
Stellenbesetzung nicht mehr eingehalten werden.)
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Entscheidung des Oberbiirgermeisters

Die Besetzung der Stelle/Funktion wird  [X'genehmigt ] nicht genehmigt.
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Dr. Rico Badenschier




