Landeshauptstadt Schwerin
Dienstanweisung zur Einrichtung neuer Planstellen, zur Wieder-/Neubesetzung freier bzw,
frelwerdender Stellen und zur Aufgabeniibertragung 03/2019

10 25.04.2019

Bearbeiter/in: Herr Fieber

E-Mail: afisber@schwerin.de
02

Herrn Oberbirgermeister Dr. Badenschier o.V.IA.

Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung
des Fachdienstes 53

vom 11.04.2019 2ur Besetzung der
& Stelle Soz.-Arb./Soz.-Pad. Krisennotdienst (S 14 TV6D/SuE)
(J Funktion

Der beigefligte 0.g. Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung wird lhnen mit der Bitte
um Entscheidung Ubersandt. Durch den Fachdienst Hauptverwaltung wird wie folgt Stellung
genommen;

Die Stelle wurde zum 01.01.2019 beim Sozialpsychiatrischen Dienst (53.6) neu eingerichtet.
Hintergrund der Neueinrichtung ist das von der Stadtvertretung beschlossene Konzept zur
Sicherung der Hilfen in psychosozialen Notlagen, welches zum Aufbau und zur
Organisation eines psychosozialen Krisendienstes in der Landeshauptstadt Schwerin die
Einrichtung einer zusatzlichen Personalstelle vorsieht.

Mit Genehmigung des Stellenplans 2019/2020 ist diese Stelle entsprechend der
Beschlusslage zu besetzen.
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Landeshauptstadt Schwerin
Dienstanweisung zur Einrichtung neuer Planstellen, zur Wieder-/Neubesetzung freier bzw,
freiwerdender Stelfen und zur Aufgabenlibertragung 03/2019

Fersonalkosten in Héhe von 60.900,00 € sind im aktuetlen Haushalt:

= geplant U1 nicht geplant
O Gesamipersonalkostenansatz wird bei externer Stellenbesetzung - nicht - eingehaiten
Refinanzierung: Oja ™ nein

vorldufige Haushaltsfihrung: O ja Fl nein

{siehe Begrﬁndung zur Unabweisbarkeit durch den Fachdienst)

I Digital unterschrieben
ru B! von Prif3, Margrit

Datum: 2019.04.25

Ma g rit 08:59:20 +02'00'

Unterschrift FGL Organisation

(0t

Unterschrift FOL Hauptverwaltung”

Entscheidung der Oherbiirgermeisterin/des Oberbiirgermeisters
Die Besetzung der Stelle/Funktion wird

X genehmigt £ nicht genehmigt.

Delt—

Unterschrift Oberbiirgermeisterin/Oberbiirgermeister

{21



