Landeshauptstadt Schwerin
Dienstanweisung 2zur Einrichfung neuer Planstellen, zur Wieder-/Neubesetzung freier brw.
freiwerdender Stellen und zur Aufgabendibertragung 03/2019

10 04.05.2020

Bearbeiter/in: Frau Jahnke

E-Mail: bjahnke@schwerin.de
02
Herrn Oberblrgermeister Dr. Badenschier 0.V.LA.

Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung

des Fachdienstes HMauptverwaltung (10)

vom 04.05,2020 zur Besetzung der
x] Stelle 00210

[x] Funktion Jurist*in

Der heigefiigte 0.g. Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung wird Ihnen mit der Bitte
um Entscheidung Ubersandt. Durch den Fachdienst Hauptverwaltung wird wie folgt Stellung
genommen:

Der jetzige Stelleninhaber wird zum 31, Mai 2020 das Arbeitsverhéltnis mit der Stadtver-
waltung Schwerin beenden.

Die Fachgruppe Recht ist derzeit mit ff. Funktionsstellen ausgestattet:

3 Juristen*innen, davon eine Stelle inklusive Fachgruppenleitung; 1 juristische Sach-
bearbeiter*in; 1 Sachbearbeiter*in flr Widerspruchsbearbeitung; 1 Mitarbeiter*in
Registratur,

Bei der vorhandenen Vielfalt der Aufgaben und deren Umfang, ist das Stellenvelumen
insbesondere der 3 Volljuristen®innen unbedingt zu halten,

Zu den klassischen und immer wiederkehrenden Aufgaben zdhlen die Rechisberatung/
Auskiinfte; die Fertigung von Stellungnahmen/ Gutachten; die Begleitung von Satzungs-
verfahren, die Bearbeitung von Strafantragen/ Strafanzeigen; die Prozessvertretung, die
Vertragsangelegenheiten/ Erarbeitung von Spezial- und Musterverirdgen, der Datenschutz
einschlieflich der personellen Sichstellung einer/s Datenschutzbeauftragten; ete.

Es werden durchschnittiich 1.000 Mitarbeiter*innen und 500 Rechtsstreitigkeiten betreut.
Die Wiederbesetzung der Stelle 00210, ausgewiesen in der Entgeltgruppe 13, ist somit
dringend geboten und wird organisatorisch unterstitzt.

Aufgrund der fachlichen Spezifika ist eine externe Besetzung unabdingbar.

[1]



Landeshauptstadt Schwerin
Dienstanweisung zur Einrichtung neuer Planstellen, zur Wieder-/Neubesetzung freier bzw.

freiwerdender Stellen und zur Aufgabeniibertragung 03/2019

Personalkosten in Héhe von 75.800.00 € sind im aktuellen Haushalt:

B geplant [J nicht geplant
[] Gesamtpersonalkostenansatz wird bei externer Stellenbesetzung - nicht — eingehalten
Refinanzierung: Oja nein

vorlaufige HaushalisfOhrung: O ja X nein
(slahe Begriindung zur Unabweisbarkeit durch den Fachdienst)

" Digital unterschrieben
P ru B! von Prifk, Margrit
Datum: 2020.05.04

Ma 'g rit 14:40:11 +02'00"

Unterschriit FGL Organisation

1} Digital unterschrieben
WOIIenteI von Wollenteit, Hartmut
Datum: 2020.05.05
: Hartmut 1s27:50 0200

Unterschrift FDL Hauptverwaltung

Entscheidung der Oberbiirgermeisterin/des Oberbiirgermeisters
Die Besetzung der Stelle/Funktion wird

[x] genehmigt {1 nicht genehmigt.

Digital unterschrieben
B a d e n SC von Badenschier, Rico
Datum: 2020.05.08

hiel‘, RICO 1203:30 +0200

Unterschrift OberblUrgermeisterin/Oberbirgermeister




