Landeshauptstadt Schwerin
Dienstanweisung zur Einrichtung neuer Planstellen, zur Wieder-/Neubesetzung freier bzw.
freiwerdender Stellen und zur Aufgabenibertragung 03/2019

10 09.12.2020

Bearbeiterin: Frau Mitscherling

E-Mail: dmitscherling@schwerin.de
02
Herrn Oberbirgermeister Dr. Badenschier 0.V.i.A.

Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung

des Fachdienstes 40

vom 07.12.2020 zur Besetzung der
Stelle 01062

Funktion Schulsekretar*in

Der beigefligte 0.g. Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung wird Ihnen mit der Bitte
um Entscheidung Ubersandt. Durch den Fachdienst Hauptverwaltung wird wie folgt Stellung
genommen:

Es handelt sich bei der Stelle 01062 um die Funktion Schulsekretar*in, die mit 40 Wochen-
arbeitsstunden (1 VZA im SOLL) am Regionalen beruflichen Bildungszentrum Wirtschaft
und Verwaltung gefuhrt wird und welcher folgende Aufgaben obliegen:

- Allgemeine Schulsekretariatsaufgaben

- Unterstutzung der Schulleitung

- Bearbeitung von Schilerangelegenheiten (incl. Umschdler)

- Bearbeitung von Angelegenheiten der Lehrer und Referendare

- Haushalts-, Kassen-, Rechnungswesen

- Verwaltung des Buchbestandes der Leihbibliothek und der Lehrerbibliothek.

Die Stelleninhaberin wird mit Ablauf des 31.03.2021 ihr Arbeitsverhaltnis mit der
Landeshauptstadt Schwerin auf Grund von Renteneintritt am 01.04.2021 beenden.

Die Landeshauptstadt Schwerin als sachliche Schultragerin hat gemaR § 102 Abs. 2 Nr. 2
SchulG M-V das Verwaltungs- und Hilfspersonal zu stellen.

Zur Aufrechterhaltung der Aufgabenerfullung ist die freiwerdende Stelle nicht disponibel. Die
Aufgaben kdnnen nicht durch andere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zusatzlich
ubernommen werden. Eine externe unbefristete Wiederbesetzung ist dringend geboten.
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Landeshauptstadt Schwerin
Dienstanweisung zur Einrichtung neuer Planstellen, zur Wieder-/Neubesetzung freier bzw.

freiwerdender Stellen und zur Aufgabenibertragung 03/2019

Personalkosten in H6he von 46.500,00 € sind im Haushalt 2021/2022

geplant L1 nicht geplant
[1 Gesamtpersonalkostenansatz wird bei externer Stellenbesetzung - nicht — eingehalten
Refinanzierung: O ja X nein

vorlaufige Haushaltsfuhrung: O ja X nein
(siehe Begriindung zur Unabweisbarkeit durch den Fachdienst)
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Entscheidung der Oberbirgermeisterin/des Oberblrgermeisters
Die Besetzung der Stelle/Funktion wird

genehmigt ] nicht genehmigt.
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