Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung des Fachdienstes Feuerwehr und Rettungsdienst
(Dezentrale Ressourcenverantwortung)

FD 37 2021-08-16
Bearbeiter/in: Herr Kerl

e-Mail: ukerl@schwerin.de
1. Gber den Beigeordneten Il

2. zur Entscheidung an OB
3.zw.V. 10

Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung

Gemal den Regularien zur Beantragung von Stellenbesetzungen/ Funktionsbesetzungen
wird die Besetzung der nachfolgenden Stellen/Funktion beantragt:

Stellen-Nr. : 37.01-8101

Stellen-/Funktionsbezeichnung : Padagoge*in

[ befristete Besetzung unbefristete Besetzung

Personalkosten in H6he von € 68.000,00 sind im aktuellem Haushalt:
Xl geplant O nicht geplant
Refinanzierung : X ja O nein

(wenn ja, bitte Refinanzierungsgeber und deren Héhe angeben)

Refinanzierungsgeber :Vertragspartner der Rettungsdienstschule
Refinanzierungshéhe

(Personalkosten fir die 0.g. Stelle in % oder €)

Vorlaufige Haushaltsfihrung: X ja I nein

(wenn ja, siehe Begriindung)

Begrindung: (ggf. als Anlage beizufiigen)

Die Notwendigkeit der Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung ist hinreichend, aus der
Aufgabe und Funktionsfahigkeit heraus zu begriinden. Insbesondere ist auf die gesetzliche
Aufgabenwahrnehmung und dgl. hinzuweisen. Im Fall der vorlaufigen Haushaltsfiihrung ist,
gemal § 49 KV die Unabweisbarkeit der Malinahme zusatzlich darzustellen.
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Antrag auf Stellenbesetzung/Funktionsbesetzung des Fachdienstes Feuerwehr und Rettungsdienst
(Dezentrale Ressourcenverantwortung)

Begrindung:

Die Rettungsdienstschule des Fachdienstes Feuerwehr und Rettungsdienst nimmt eine
zentrale Stellung bei der Aus- und Fortbildung in allen nichtarztlichen Bereichen des
Rettungswesens fiir die Region Westmecklenburg und kiinftig auch dartber hinaus ein.
Diese Aufgabenzuordnung basiert auf vertraglichen Vereinbarungen zwischen der
Landeshauptstadt Schwerin und den jeweiligen Kooperationspartnern bzw. mit den
jeweiligen Teilnehmern direkt. Folglich ist die Wiederbesetzung der Stelle zwingend
erforderlich, um der Personalvorhaltung und den zu erbringenden Aufgaben gemaf} der
geschlossenen Vertrage gerecht zu werden. Aus dieser Tatsache ergibt sich auch die
Unabweisbarkeit der Malnahme i.S.v. § 49 KV M-V.

Der bisherige Inhaber der Stelle 37.01-8101 setzte sich in einem anderen
Stellenbesetzungsverfahren erfolgreich durch und wird auf Grund dessen ab dem
01.10.2021 den Vorbereitungsdienst fur die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt der
Fachrichtung Feuerwehrdienst absolvieren. Die Stelle 37.01-8101 ist dementsprechend
unbefristet wieder zu besetzen. Die Ausschreibung zur Besetzung soll auch sofort parallel
extern erfolgen, da bereits jetzt nicht alle Planstellen im Fachdienst besetzt sind und nicht
davon auszugehen ist, dass alle Dienstposten intern besetzt werden kénnen.

Kerl, Ulf Eégtagichriebenvon

Kerl, Ulf Christian

Christian patum: 2021.08.20

12:04:26 +02'00'

Fachdienstleitung

Gegenzeichnung der/des Beigeordneten

N Otte bau Eéggichrieben von

Nottebaum, Bernd

m, Bernd pawm: 20210823

15:21:00 +02'00*

Beigeordnete/Beigeordneter

Entscheidung der Oberbiirgermeisterin/des Oberblrgermeisters

Die Besetzung der Stelle/Funktion wird

Xl genehmigt O nicht genehmigt.

igital
Bad e nSC Engt;etrschrieben von

Badenschier, Rico

hier, Rico pawm: 2021.08.23

18:44:10 +02'00'
Oberblrgermeisterin/Oberblrgermeister
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	Begründung: Die Rettungsdienstschule des Fachdienstes Feuerwehr und Rettungsdienst nimmt eine zentrale Stellung bei der Aus- und Fortbildung in allen nichtärztlichen Bereichen des Rettungswesens für die Region Westmecklenburg und künftig auch darüber hinaus ein. Diese Aufgabenzuordnung basiert auf vertraglichen Vereinbarungen zwischen der Landeshauptstadt Schwerin und den jeweiligen Kooperationspartnern bzw. mit den jeweiligen Teilnehmern direkt. Folglich ist die Wiederbesetzung der Stelle zwingend erforderlich, um der Personalvorhaltung und den zu erbringenden Aufgaben gemäß der geschlossenen Verträge gerecht zu werden. Aus dieser Tatsache ergibt sich auch die Unabweisbarkeit der Maßnahme i.S.v. § 49 KV M-V. 

Der bisherige Inhaber der Stelle 37.01-8101 setzte sich in einem anderen Stellenbesetzungsverfahren erfolgreich durch und wird auf Grund dessen ab dem 01.10.2021 den Vorbereitungsdienst für die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt der Fachrichtung Feuerwehrdienst absolvieren. Die Stelle 37.01-8101 ist dementsprechend unbefristet wieder zu besetzen. Die Ausschreibung zur Besetzung soll auch sofort parallel extern erfolgen, da bereits jetzt nicht alle Planstellen im Fachdienst besetzt sind und nicht davon auszugehen ist, dass alle Dienstposten intern besetzt werden können.
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