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Stellungnahme des Schweriner Biindnisses fiir Familie
zum Entwurf ,,Leitbild Schwerin 2020 offen — innovativ — lebenswert®

Das Schweriner Biindnis fir Familie unterstitzt die Initiative der Landeshauptstadt Schwerin, mit
dem Leitbild Schwerin 2020 der Kommunalpolitik und Stadtverwaltung, aber auch den
Blrgerinnen und Blirgern eine Grundorientierung fur die Entwicklung Schwerins zu geben. Aus
Sicht des Schweriner Blindnisses fiir Familie fehlt dem jetzigen Entwurf eine eindeutige
Positionierung zu einem familienfreundlichen Schwerin und zwar vor allem in Bezug auf die
Bereiche Wirtschaft und soziale Verantwortung.

Famifienfreundlichkeit wird in dem Entwurf hauptséchlich auf Kinder- und deren Betreuung
reduziert. Der Vielfalt von Familien, ihrer besonderen Aufgabe in einer funktionierenden
Kommune und Wirtschaft sowie ihrer sozialen Verantwortung fir den Einzelnen wie auch fir das
gesellschaftliche Miteinander wird der Entwurf nicht gerecht. In breiten Teilen Deutschlands wird
Familienfreundlichkeit bereits als Standortfaktor betrachtet, Dies findet in dem Entwurf zum
Leitbild keine Berticksichtigung. Den Ausbau von Ganztagsschulen als MafRhahme zur
Férderung von Familien zu betrachten, ist zudem nicht passend bzw. zumindest umstritten.

Das Schweriner Blindnis fir Familie wilrde es daher begriifien, wenn die Verantwortlichen den
Entwurf auf die Umsetzung des politischen Ziels, Schwerin als familienfreundliche Stadt zu
etablieren, in den betreffenden Punkten neu Gberarbeiten.

Daher schlégt das Schweriner Biindnis flir Familie vor, die Passage

,Lurch gezielte Mafinahmen wird die Familienfreundlichkeit in der Landeshauptstadt weiter
gefordert. Dazu soll das Wohnumfeld in der Stadt noch familienfreundlicher gestaltet, das
Angebot an Ganztagsschulen ausgebaut, das gute Kinderbetreuungsangebot gesichert und
insbesondere flr Berufstétige noch aftraktiver gestaltet werden.”

zu ersetzen durch

LFamilien in ihrer ganzen Vielfalt und mit ihren spezifischen BedUrfnissen kommt eine
besondere Bedeutung zu. thnen ein familienfreundliches Lebens-, Arbeits- und Wohnumfeld zu



schaffen, sie zu schiltzen und zu unterstiitzen, ist deshalb Aufgabe aller Akteure in Schwerin,
Familienfreundlichkeit durchzieht dabei alle Lebensbereiche. Sie ist auch wegen des
demografischen Wandels ein wirtschafts- und beschéftigungspolitisches Schwerpunkithema im
Wettbewerb um Einwohner, Finanzen und Unternehmensansiediungen geworden. Damit
Familien Bestand haben, brauchen Familien neben einer finanziellen Lebensgrundlage vor
allem Zeit und eine lokale Infrastruktur, die es ihnen ermdglicht, den beruflichen und den
Familienalltag miteinander in Einklang zu bringen. Sie brauchen ein Arbeitsumfeld, das
erwerbstatige Familienmitglieder mit verantwortungsvoller Personalpolitik unterstitzt. Sie
brauchen eine mit ihren beruflichen Anforderungen abgestimmte Kinderbetreuung, die
Einkommen sichert und mit frithkindlicher Bildung die Kindesentwicklung férdert. Familien
brauchen Netzwerke, die ihnen im Allitag unter die Arme greifen. Mit

familienunterstiitzenden Dienstleistungen, bedarfsgerechten Offnungszeiten und mit Beratungs-,
Informations-und Begegnungsangeboten erleichtern wir Familien den Alltag. Alle Partnerinnen
und Partner, die mit Familien in Kontakt stehen, sollten durch den Austausch die Bediirfnisse
von Familien deutlicher kommunizieren, Angebote vernetzen und Abldufe verbessern.

Die Stadt Schwerin unterstiitzt daher das Schweriner Bundnis fir Familie sowie Projekte und
Initiativen dabei, Familienfreundlichkeit in Schwerin als feste politische und gesellschaftliche

Gréfte zu verankern.”

Familie, das ist mehr als Arbeiten und Kinder betreuen lassen. Familie ist ein Ort, wo kieine,
junge, kranke und auch &ltere Menschen geschiitzt und umsorgt, wo besondere Werte gelebt
und soziale Kompetenzen vermittelt werden (sollten). Sich diesem in einem Leitbild zu
verpflichten, sehen wir als besondere Aufgabe und Chance fiir eine Kommune an.
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