Stadtvertretung der Landeshauptstadt Schwerin Schwerin, 2013-11-22

Beschluss

aus der 45. 6ffentlichen/nicht 6ffentlichen Sitzung der Stadtvertretung vom 18.11.2013

Tagesordnungspunkt: 19

Betreff:

3. Fortschreibung "Strategiepapier zur Entwicklung der Kinder- und Jugendarbeit,
Jugendsozialarbeit in Tragerverbiinden 2014
Vorlage: 01623/2013

Bemerkungen:

1.

Es liegt ein Ersetzungsantrag der SPD-BUNDNIS 90/DIE GRUNEN-Fraktion vom
01.10.2013 vor sowie drei Anderungsantrége von freien Tragern (Schweriner Jugendring
und Caritas) vor.

2,
Der Hauptausschuss empfiehlt der Stadtvertretung folgende geénderte

Beschlussfassung:

1.

Die Stadtvertretung beschlieBt die 3. Fortschreibung ,Strategiepapier zur Entwicklung der
Kinder- und Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Schulsozialarbeit in Trégerverbiinden*
fur die Jahre 2014 bis 2016 ohne Berlicksichtigung der
Haushaltskonsolidierungsmafnahme 49-1-1.

2.
Fur Angebote in den Jahren 2015 bis 2017 wird die Verwaltung beauftragt, bis zum 30.06

2014 die vierte Fortschreibung des ,Strategiepapiers zur Entwicklung der Kinder- und
Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Schulsozialarbeit in Tragerverblinden 2015-2017"
ohne finanzielle Einschrankungen durch eine Evaluations-Arbeitsgruppe mit Kindern und
Jugendlichen sowie Vertretern der Leistungsanbieter und der Fraktionen der
Stadtvertretung vorzubereiten. Die Gruppe soll darliber hinaus im gesamten Zeitraum der
vierten Fortschreibung unter Einbeziehung der Trégerverbiinde auf
Bedarfsveranderungen bei der Kinder- und Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und
Schulsozialarbeit reagieren und entsprechende Umsetzungsvorschlége dem
Jugendhilfeausschuss vorlegen.

3,

Die Stadtvertretung der Landeshauptstadt Schwerin beschlief3t, dass die Summe von
235.950,66 Euro als Mindestférdersumme fur die Schulwerkstatt ,Fit for life” in das
"Strategiepapier zur Entwicklung der Kinder- und Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit in
Tragerverbiinden 2014-2016" aufgenommen wird.



4,

4.1

Die Stadtvertretung stellt fest, dass die Schulwerkstatt "Fit for life" fur in verschiedenen
Auspragungen und Erscheinungsformen schulverweigernde Kinder und Jugendliche in
Schwerin einen wichtigen Beitrag zur Reintegration von Kindern und Jugendlichen in das
regulare Schulsystem leistet. Das Konzept hat sich (iber Jahre bewahrt und dazu gefihrt,
dass ca. 80% der Schiilerinnen und Schiiler wieder in den normalen Schulbetrieb oder in
eine weiterfuhrende Ausbildungsform integriert wurden.

4.2

Die Oberburgermeisterin wird gebeten, sich fir eine langfristige Sicherung von "Fit for life"
einzusetzen. Im Rahmen der Erarbeitung des Strategiepapiers zur Kinder- und
Jugendarbeit ist deshalb auch daftir zu sorgen, dass die Funktionsfahigkeit der
Schulwerkstatt "Fit for life" auch ab dem 01.01.2014 vollumfénglich und auskdmmlich
gesichert wird. Dazu bedarf es einer zusatzlichen Férderung zu den bisherigen Personal-
und Sachkosten um mindestens eine sozialpadagogische Vollzeitstelle, einer halben
Vollzeitstelle fur handwerkliche Fachkrafte und eines angemessenen Sachkostenanteils.”

5.

Fur alle Beschéftigten in der Kinder-, Jugend- und Jugendsozialarbeit ist eine
Wochenarbeitszeit von 35 Stunden (0,875 VBE) bei Bezahlung nach Tariflohn zu
gewshrleisten. Fir Beschéftigte, die eine Beibehaltung der derzeitigen Wochenarbeitszeit
wiinschen, sind Ausnahmen hiervon zuléssig. Die Umsetzung der Erhdhung der
Wochenarbeitszeit darf nicht durch den Abbau von Stellen kompensiert werden.

B.
Hinsichtlich der beantragten Erhéhung bei bestehenden Angeboten von ca. 100.000,00
EUR wird im Zuge der Bewilligung der Leistungen nach Kenntnis der Fordermittel seitens

des Amtes entschieden.

7.
Die fur 2014 ff. neu beantragten Angebote finden keine Berlicksichtigung.

8.
Die Oberblirgermeisterin wird gebeten, einen Deckungsvorschlag zu den
Beschlusspunkten 1 und 2 zu unterbreiten.

3.

Die Oberbiirgermeisterin weist darauf hin, dass die Stadtvertretung bei Beschlussfassung
der Beschlussempfehlung des Hauptausschusses Mehrausgaben in Hohe von fast
400.000 € beschlielt, ohne das Ergebnis der Beratung des Beratenden Beauftragten
abzuwarten. Sie hélt dies fur keinen guten Ansatz. Nach Beschlussfassung behélt sie sich
vor, dem Beschluss zu widersprechen.

4.
Der Stadtprasident stellt die Beschlussempfehlung des Hauptausschusses zur
Abstimmung. Die Mitglieder der Stadtvertretung erheben keinen Widerspruch.

Beschluss:

b
Die Stadtvertretung beschlieRt die 3. Fortschreibung ,Strategiepapier zur Entwicklung der
Kinder- und Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Schulsozialarbeit in Tragerverblnden”



fur die Jahre 2014 bis 2016 ohne Berlicksichtigung der
Haushaltskonsolidierungsmafinahme 49-1-1.

2,

Fir Angebote in den Jahren 2015 bis 2017 wird die Verwaltung beauftragt, bis zum 30.06
2014 die vierte Fortschreibung des , Strategiepapiers zur Entwicklung der Kinder- und
Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Schulsozialarbeit in Tragerverbiinden 2015-2017"
ohne finanzielle Einschrédnkungen durch eine Evaluations-Arbeitsgruppe mit Kindern und
Jugendlichen sowie Vertretern der Leistungsanbieter und der Fraktionen der
Stadtvertretung vorzubereiten. Die Gruppe soll darliber hinaus im gesamten Zeitraum der
vierten Fortschreibung unter Einbeziehung der Tragerverbiinde auf
Bedarfsveranderungen bei der Kinder- und Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und
Schulsozialarbeit reagieren und entsprechende Umsetzungsvorschlédge dem
Jugendhilfeausschuss vorlegen.

3.

Die Stadtvertretung der Landeshauptstadt Schwerin beschliet, dass die Summe von
235.950,66 Euro als Mindestférdersumme fiir die Schulwerkstatt ,Fit for life” in das
"Strategiepapier zur Entwicklung der Kinder- und Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit in
Tragerverblnden 2014-2016" aufgenommen wird.

4,

4.1

Die Stadtvertretung stellt fest, dass die Schulwerkstatt "Fit for life" fiir in verschiedenen
Auspragungen und Erscheinungsformen schulverweigernde Kinder und Jugendliche in
Schwerin einen wichtigen Beitrag zur Reintegration von Kindern und Jugendlichen in das
reguldre Schulsystem leistet. Das Konzept hat sich Giber Jahre bewéhrt und dazu gefiihrt,
dass ca. 80% der Schilerinnen und Schiiler wieder in den normalen Schulbetrieb oder in
eine weiterfiihrende Ausbildungsform integriert wurden.

4.2

Die Oberbiirgermeisterin wird gebeten, sich fiir eine langfristige Sicherung von "Fit for life
einzusetzen. Im Rahmen der Erarbeitung des Strategiepapiers zur Kinder- und
Jugendarbeit ist deshalb auch dafiir zu sorgen, dass die Funktionsfahigkeit der
Schulwerkstatt "Fit for life" auch ab dem 01.01.2014 vollumfanglich und auskémmlich
gesichert wird. Dazu bedarf es einer zusatzlichen Férderung zu den bisherigen Personal-
und Sachkosten um mindestens eine sozialpadagogische Vollzeitstelle, einer halben
Vollzeitstelle fur handwerkliche Fachkrafte und eines angemessenen Sachkostenanteils.”

5.

Fur alle Beschéftigten in der Kinder-, Jugend- und Jugendsozialarbeit ist eine
Wochenarbeitszeit von 35 Stunden (0,875 VBE) bei Bezahlung nach Tariflohn zu
gewdhrleisten. Fiir Beschaftigte, die eine Beibehaltung der derzeitigen Wochenarbeitszeit
wiinschen, sind Ausnahmen hiervon zuldssig. Die Umsetzung der Erhéhung der
Wochenarbeitszeit darf nicht durch den Abbau von Stellen kompensiert werden.

6.
Hinsichtlich der beantragten Erhthung bei bestehenden Angeboten von ca. 100.000,00
EUR wird im Zuge der Bewilligung der Leistungen nach Kenntnis der Férdermittel seitens

des Amtes entschieden.

7.
Die fir 2014 ff. neu beantragten Angebote finden keine Bertcksichtigung.



8.
Die Oberbiirgermeisterin wird gebeten, einen Deckungsvorschlag zu den
Beschlusspunkten 1 und 2 zu unterbreiten.

Abstimmungsergebnis;

einstimmig bei sechs Stimmenthaltungen beschlossen
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Frank Czerwonk

Protokollfihrer
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